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I'histoire

T

Le socialisme ne date pas d'hier a Moniréal. La répression policiere qu'il
entraine, non plus.

Pour marquer leur féte annuelle, les militants socialistes organisent une
grande manifestation le mercredi ler mai 1907. Les premiers groupes se re-
trouvent a la salle Saint-Joseph, vers les sept heures du soir. De 1a, ils se ren-
dent rue Sainte-Catherine, ou ils se massent entre les rues Sainte-Elisabeth et
Sanguinet. Ils y sont bientét quelques milliers. La Jorce policiére est pareille-
ment en nombre. :

Comme la procession se met en branle, I'agent Gagnon, du poste numéro 4,
saute dans une voiture pour arracher un drapeau des mains d'un occupant. Une
rixe s'ensuit. On joue du poing a qui mieux mieux. La force policiere se jette
dans la mélée pour disperser les manifestants. Tant bien que mal, ceux-ci par-
viennent a atteindre le Champ-de-Mars ou des orateurs se font entendre. Nou-
velle intervention de la police. Pour effrayer les auditeurs. le 65éme régiment
/fait la parade, tambour battant. Cette marche n'intimide personne. Bien plus,
elle échauffe dangereusement les esprits. Vers les dix heures du soir, le chef
Olivier Champeau ordonne a ses hommes de disperser les manifestants, ce qui
ne se fait pas sans coups ni sans heurts.
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LES ORIGINES
DU 1er MAI

L'origine de la féte du Premier mai se
situe dans le grand mouvement de la
classe ouvriére des années 1870-1880

pour la réduction de la journée de
travail.

Alors que le mouvement syndical se
développait avec de grandes difficul-
tés au Canada et aux Etats-Unis, I'une
des principales revendications ouvrie-
res concernait la réduction des heures
de travail. Dans ce temps-la, les
travaillleurs devaient souvent se tuer a
'ouvrage pendant 12,14 et méme 16
heures par jour. La bourgeoisie avec
I'aide de ses politiciens et ses cures
justifiait cette situation en disant
qu'il était mieux de travailler que de
rester oisifs...”

A partir de 1872 au Canada, la loi
reconnait I'existence des syndicats.
Les travaillleurs commencent 3
s'organiser et 2 revendiquer leurs
droits avec beaucoup plus de forces
qu'auparavant. Les travaillleurs for-
ment aussi des ligues et des comités
spéciaux pour revendiquer la journée
de 8 heures. En 1873, on fonde a
Montréal la Ligue ouvriére (2) qui
organise des manifestations et des
pétitions pour la journée de 8 heures.

Dans les années 1880, la lutte

s’amplifie. Les travaillleurs sont mieux
organisés aussi. Un nouveau mouve-
ment, les “Chevaliers du travail”’, voit
le jour aux Etats-Unis. Les “Cheva-
liers” s’étendent bientdt au Canada et
plus particuliérement au Québec, ou
ils mettent sur pied une premiére
section en 1882 a Montréal. lis
atteindront leur sommet en 1886 avec
plus de 700,000 membres en Amérique
du Nord, et cela malgré Popposition
farouche du patronat, des pouvoirs
politiques et de I’Eglise catholique.

LA GREVE DE 1886

En 1886, des militants des “Cheva-
liers du travail” décidérent de porter
un grand coup pour gagner la
revendication de la journée de travail
de 8 heures. On décide alors de
préparer une gréve générale au Canada
et aux Etats-Unis, le premier mai, pour
montrer a la bourgeoisie la force et la
solidarité de la classe ouvriére. Cette
initiative de militants des Chevaliers
du travail répondait d'ailleurs aux
efforts entrepris dans ce sens par les

organisations ouvriéres dans . le
monde, particulierement la Premiere
Internationale de Marx et de Engels
qui proposa dans son congres de 1866
de mener une lutte internationale pour
la journée de 8 heures. Karl Marx
situait l'importance du mouvement
dans “Le Capital’:

“Le premier fruit de la guerre (n.d.e.:
la -guerre civile américaine) fut
I'agitation des huit heures, qui courut,
avec les bottes de sept lieu de la
locomotive, de l'océan Atlantique a
I'océan Pacifique... Le congrés géné-
ral des ouvriers de Baltimore (16 aoit
1866) fit la déclaration suivante:

Le premier et le plus grand besoin du
Présent, pour délivrer le travail de ce
Pays de I'esclavage capitaliste, est la
Promulgation d’une loi d’apreés laquel-
le la journée de travail doit se
composer de huit heures. Nous
sommes décidés de mettre en oeuvre
toutes nos forces jusqu’a ce que ce
glorieux résultat soit atteint”.

En méme temps (au commencement
de septembre 1866), le congrés de
I’Association internationale des tra-
vaillleurs a Geneéve, sur la proposition
du Conseil général de Londres, prenait
une décision semblable:

“Nous déclarons que la limitation de
la journée de travail est la condition
prealable sans laquelle tous les efforts
en vue de [I’émancipation doivent
échouer... Nous proposons huit
heures pour limite légale de la journée
de travail”.

C’est ainsi que le mouvement de la
classe ouvriére, né spontanément des
deux cotés de I’Atlantique, des
rapports mémes de la production,
sanctionne les paroles de linspecteur
de fabrique anglais R.J. Saunders:

Il est impossible de faire un pas vers
la réforme de la société, avec quelque
espoir de réussite, si la journée de
travail n’est pas d’abord limitée, si la
limitation prescrite n’est pas stricte-
ment et obligatoirement observée”. (3)

C'est dans cette continuite que le
mouvement des huit heures atteint
sSon apogee avec les gréves de 1886.
C’'est aux Etats-Unis que le mouve-
ment est le mieux organisé, et
particulierement dans la ville de
Chicago, ou les organisations locales
des “Chevaliers du travail” sont plus
fortes et surtout plus progressistes.
Malgré la répression de I'Etat et le
sabotage de la part des dirigeants des
Chevaliers, plus de 500,000 travail-
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(4)

La fameuse gréve du premier maij
1886 laissa des traces profondes dans
le mouvement ouvrier mondial. Aux
Etats-Unis, malgré le fait que le
mouvement avait porté fruit et que les
travailleurs avaient gagné a plusieurs
endroits des réductions dans leurs
heures de travail, la répression se
poursuivit. Mais la derniére phrase
d’'un des martyrs de Chicago “LAIS-
SEZ LA VOIE DU PEUPLE ETRE
ENTENDUE!” se concrétisait a nou-
veau.

langa une
Un sergeny
a ViVement
Policiers g

LE PREMIER MAI
DEVIENT INTERNATIONAL

En 1889, des délégués d'organisa-
tions ouvrieres du monde entier

1) Pour une histoire des débuts d}:
mouvement syndical au Canada, V(;'e
le livre de Charles Lipton, The tra
union movement in Canada. o
2) Sur ces mouvements et sur 5
Chevaliers du travail, voir I'amcl? o
Fernand Harvey dans “Aspects h'sau
riques du mouvement ouvrier
Québec”, 1973. o
3) Marx, Le Capital, livre 1, tome 1,
295, Editions sociales ¥ )
4) Voir a ce sujet le livre 'Labf;fusr
Untold Story”, ainsi que |'article ot
I'histoire du mouvement OUVno.
ameéricain, in Mobilisation, vol. 3,

4.




s'assemblent a Paris. Réunis pour la
premiere fois depuis la mort de
I'’Association internationale des tra-
vailleurs de Marx, ils créent la
Deuxiéme Internationale. Lors du
Congrés, les délégués américains
parlent de leur lutte pour la journée de
huit heures. Les délégués décident
alors d'adopter la résolution suivante:

“Le Congrés décide d’organiser a
chaque année une grande manifesta-
tion internationale, pour que dans
tous les pays et dans toutes les villes
du monde, ce jour-la, les masses
laborieuses puissent revendiquer aux
autorités publiques la réduction légale
de la journée de travail a huit heures.
Etant donné que la Fédération
américaine du travail (American
Federation of Labor-afl) dans son
congrées de St-louis a décidé
d’organiser ces manifestations le
premier mai, ce jour est accepté pour
la manifestation internationale...” (5)

En 1890, la gréve du premier mai est
pour la premiére fois organisée
partout dans le monde. Aux Etats-
Unis, les travailleurs de la construc-
tion débrayent par milliers. Dans
toutes les capitales européennes, le
méme jour, des centaines de milliers
de travailleurs défilent derriére les
drapeaux rouges que portent les
organisations syndicales et socialis-
tes. Le mouvement ouvrier mondial
continuait sa longue marche vers la
libération. Engels enthousiasmé par
cette avance écrivait le 1er mai 1890:

“Au moment ou j’écris ces lignes, le
prolétariat d’Europe et d’Amérique
passe la revue de ses forces, pour la
premiére fois mobilisées en une seule
armée, sous un méme drapeau et pour
un méme but immédiat: la fixation
légale de la journée normale de huit
heures, proclamée dés 1866 par le
congrés de I’Internationale a Genéve et
de nouveau par le congrés ouvrier de
Paris de 1889. Le spectacle de cette
journée montrera aux capitalistes et
aux propriétaires fonciers de tous les
pays que les prolétaires de tous les
pays sont effectivement unis.

Que Marx n’est-il a co6té de moi, pour
voir cela de ses propres yeux!” (6)

5) Cité dans “History of May Day” un
pamphlet du Parti Communiste
américain publié en 1947

6) Préface de Freidrich Engels a
I’édition allemande du Manifeste
Communiste en 1890, in Oeuvres
Choisies de Marx et Engels, p. 106,
Editions sociales.

Jusqu'a 1900, le premier mal fut
partout célébré dans le monde avec
cette ferveur et ce courage révolution-
naire qui marquait les organisations
ouvrieres de ce temps. A partir de
1900, certains changements inter-
viennent. Le mouvment syndical est
devenu tres puissant; d’autre part, il a
aussi tendance a s’intégrer plus dans
les structures du capitalisme. Méme
certains partis ouvriers, tel le Parti
Socialiste allemand, se dirigent peu a
peu vers un réformisme stérile et
démobilisateur. Au Canada, les
syndicats commencent a étre bien
implantés. Des luttes syndicales trés
dures sont menées, comme la gréve
des 8,000 travailleurs du CPR
Montréal, pendant laquelle ils doivent
mener d’incessants combats avec la
police. Pourtant, les dirigeants ou-
vriers qui auparavant étaient étroite-
ment liés au mouvement socialiste
s’en distancient de plus en plus. A ce
moment, la féte du premier mai perd
quelque peu de sa signification, Dans
plusieurs pays, le premier mai est une
sorte de congé national pour les
travailleurs. La bourgeoisie pour voiler
le caractére politique du 1er mai
déclare la journée féte nationale et
donne congé officiel a tous les
travailleurs. La bourgeoisie tente de
masquer les contradictions de classe
et se sert des organisations syndica-
les réformistes pour circonscrire la
lutte ouvriére dans les limites de la loi
capitaliste.

Mais la lutte ouvriére se poursuit,
elle est aussi inéluctable que le
développement du capitalisme méme
du coté de la Russie, le pays le plus
arriéré de 'Europe, écrasé sous le joug
de l'autocratie tsariste, la-bas, le
mouvement ouvrier prend de |'am-
pleur. Les dirigeants du Parti
socialise, Lénine en téte, organisent
les travailleurs pour la révolution. En
1905, peu avant la grande révolution
qui oblige ‘le tsar a reculer, Lénine
écrit la proclamation du parti pour la
féte du premier mai:

“La grande féte des ouvriers du
monde entier approche. Le premier
mai, ils célébrent leur éveil a la
lumiére et au savoir, leur alliance en
une seule union fraternelle, pour lutter
contre toute oppression, contre tous
les abus, contre toute exploitation,
pour une organisation socialiste de la
société. Tous ceux qui travaillent, qui
nourrissent de leur labeur les gens
riches et puisants, qui passent leur vie
a accomplir un travail au dessus de
leurs forces pour un salaire misérable,
qui ne jouissent jamais des fruits de
leur peine, qui vivent comme des
bétes de somme au milieu du luxe et
de I’éclat de notre civilisation, tous se
tendent les mains dans la lutte pour la
libération et le bonheur des ouvriers. A
bas l'inimitié entre les ouvriers de
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différentes nationalités ou de diffé-
rentes religions! Une telle hostilité
sert seulement les pillards et les
tyrans qui vivent de I'ignorance et de la
division du prolétariat. Juifs, chré-
tiens, Arméniens et Tartares, Polonais
et Russes, Finlandais et Suédois,
Lettons et Allemands, tous, tous
marchend ensemble sous I’embléme
commun du socialisme. TOUS LES
OUVRIERS SONT FRERES, et leur
union solide est le seul garant du
bien-étre et du bonheur de toute
’humanité laborieuse et opprimée. Le
premier mai,” cette alliance des
ouvriers de tous les pays, la
social-démocratie internationale pas-
se en revue ses forces et serre les
rangs pour une lutte nouvelle,
inlassable, inflexible, pour la liberté,
I’égalité et la fraternité. 7.

LE PREMIER MAI
CONTRE LA GUERRE

Avec la montée de I'impérislisme
dans les années 1900-1910, la
bourgeoisie voulait précipiter les
ouvriers les uns contre les autres dans
des guerres coloniales et inter-impé-
rialistes. Dans ce contexte, la lutte
internationale de la classe ouvriére fut
portée a mettre beaucoup d’emphase
sur l'opoosition a la guerre et a
I'impérialisme. En 1914, a la veille de
la boucherie de la premiére guerre
mondiale, les forces ouvriéres organi-
saient un premier mai gigantesque.
Des millions d’ouvriers y participérent,
réclamant la journée de huit heures, la
fin des guerres impérialistes et
coloniales, les libertés syndicales et
politiques.

La guerre éclate, la bourgeoisie
mondiale déclenche la terreur a travers
le monde. Les dirigeants réformistes
et opportunistes de plusieurs mouve-
ments ouvriers et socialistes dans le
monde décident de trahir compléte-
ment les intéréts des travailleurs et de
se rallier a leurs propres bourgeoisies
respectives. Seuls quelques socialis-
tés résistent contre la grande ferveur
du patriotisme bourgeois. Le premier
mai 1916, des gréves éclatent en
Allemagne et en Russie, organisées
par les forces révolutionnaires de
Liebknecht (8) en Allemagne et de
Lénine en Russie.

7) Lénine, Premier Mai, in Oeuvres
Completes, tome 8, p. 349

8) Lebknecht, dirigeant de la “Ligue de
spartacus” et du Parti Communiste
Allemand




Au Québec, les travailleurs résistent
en masse a la guerre impérialiste. En
juillet 1917, des manifestations
regroupant plus de 15,000 personnes
tournent & I'’émeute & Montréal.Des
dirigeants ouvriers parlent de gréve
générale. En mars 1918, la foule
combat I'armée & Québec et le combat
fait plusieurs morts et blessés. Les
travailleurs résistent mais sont désor-
ganiseés par la trahison des dirigeants
syndicaux. (9)

La fin de la guerre marque la défaite
de l'impérialisme et du capitalisme
dans le monde. En Russie et dans les
restes de I'empire tsariste, la
révolution triomphe. En Hongrie, en
ltalie, dans les pays baltes, les
travailleurs prennent le pouvoir tem-
porairement. En 1919, au Canada, le
ler mai, il y a beaucoup de
manifestations. Mais I'’événement qui
attire I'attention & ce moment est le
déclenchement le 2 mai de la gréve
générale a Winnipeg. Les travailleurs
contrdlent la ville pendant plus d’un
mois. La bourgeoisie a la peur de sa
vie et envoie l'armée et la RCMP
réprimer le mouvement.

LE PREMIER “COMMUNISTE”

Le début des années ’'20 est
I'époque de la renaissance du
mouvement ouvrier et socialiste

mondial. Les vieilles forces réformis-
tes sont abandonnées, de nouveaux
courants s’inspirant de la révolution
russe émergent. Dans la plupart des
pays, des partis communistes sont
formés. En 1921, des militants se
réunissent et fondent le Parti
Communiste du Canada. En 1922, les
militants communistes communistes
organisent la “ligue d'éducation
syndicale” (Trade Union Educational
League-TUEL), un mouvement de
masse des travailleurs dans les
entreprises. Des luttes puissantes
sont menées par les mineurs en
Nouvelle Ecosse, les travailleurs du
textile a Montréal et a Toronto. Le
premier mai 1930, des milliers de
travailleurs manifestent a Toronto
derriére les banniéres.de la TUEL. (10)
Dans le monde, les travailleurs
britanniques déclenchent une gréve
générale en 1926. Un mouvement
international de soutien se développe
pour la cause de Sacco et Vanzetti,
deux militants anarchistes condamnés
a mort par I'état du Massachussets
aux Etats-Unis. Des mineurs de la

9) Voir a ce sujet le livre de Charles
Lipton

10) TUEL: voir a ce sujet I'article sur le
mouvement ouvrier américain, in
Mobilisation, vol. 3 no. 4

Nouvelle Ecosse sortent en gréve en
1927 pour protester contre leur
exécution.

Durant ces dix premiéres annees, le
mouvement communiste se consoli-
de. L’'Union Soviétiquer se développe
et fait face a I'’encerclement impéria-
liste. Durant les années ’30, en
Espagne, en France, les partis
communistes alliés aux autres fgrces
progressistes prennent le pouvoir. L?
classe ouvriere menace le pouvoir
bourgeois. Mais les capitalistes n’ont
pas dit leur dernier mot. lIs mettent en
branle le processus de destruction le
plus meurtrier de toute I'histoire de
'humanité: le fascisme, avec ses
composantes mussoliniennes, fran-
quistes, nazies. La guerre éclate en
Espagne en 1936. Le mouvement
communiste mondial profite de la
célébration du premier mai pour
publiciser I'organisation de brigades
internationales. Des milliers de
militants ouvriers et communistes de
tous les pays viennent lutter contre le
fascisme. Devant I'effort conjugé des
puissances fascistes, et face a la
passivité des pays “démocratiques”
bourgeois (la France et I'Angleterre
surtout) le peuple est écrasé. Le
fascisme triomphe en Allemagne, et
s’étend bientdt en Autriche, en
Tchékoslovaquie, en Finlande. Les
militants ouvriers sont pourchassés.

Au Québec, le fascisme n’est pas
loin non plus. Le régime super-réac-
tionnaire de Duplessis s’en rapproche
dangereusement. Mais les travailleurs
aussi prennent I'offensive. Les pre-
miers syndicats de masse industriels
sont béatis a travers des luttes
titanesques. Aux Etats-Unis, des
milliers de travailleurs occupent leurs
usines. Au Canada, les ouvriers de la
General Motors déclenchent la gréve
et réussissent a faire entrer de force le
syndicalisme industriel au pays.

Le fascisme est incapable de se
contenter de la moitié de I’'Europe. En
1941, les nazis attaquent I’Union
soviétique. La guerre de résistance
débute et se poursuit jusqu’a la défaite
compléte du fascisme. Le poids de la
guerre est porté principalement par les
soviétiques qui mobilisent politique-
ment et militairement toutes leurs
ressources derriére la direction du
Parti Communiste et de Joseph
Staline.

Dans le monde, les forces ouvriéres
et communistes se mobilisent elles
aussi contre le fascisme. Au Canada
et aux Etats-Unis, les syndicats, le
Parti Communiste et toutes les forces
progressistes décident de soutenjr
I'effort de guerre contre le fascisme.
Durant les années de guerre, la féte du
premier mai ne sera pas célébrée par la
gréve, les syndicats préférant aug-
menter la production pour soutenir la
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1945 met fin & la tréve temposrgli?»tes en
lutte des classes dang Iese de g
occidentaux. Au Canads . P2s
Québec, des greves €clatent p?irt u
Les ouvriers de la Ford luttent out,

plusieurs semaines contre |eg Sgggant
contre les flics. Ay Québec Slet
) es

ouvriers du textile parten
contre la Dominion Ffrextikte gnvglrlévg
field et & Montréal. Les dirigeants .
la gréve dont la militante Madeleide
Parent sont arrétés et accusés Se
“conspiration séditieuse”. (11) Ee
1949, les travailleurs de I'amiantn
meénent leur gréve épique, suivis ef,
1953 par les travailleurs de Louiseville
En Amérique du nord, c’est la grandé
chasse aux sorciéres qui commence
Les organisations ouvriéres et pro.
gressistes sont systématiquement
pourchassées, les militants congédiés
ou arrétés, les locaux saccagés. Le
mouvement communiste se disperse
et perd la plupart de ses forces. Le
premier mai au Québec et dans le reste
de I'’Amérique est oublié pour plus de
20 ans.

Dans le reste du monde, les forces
réactionnaires tentent d’isoler |le
camp socialiste. C’est la guerre
“froide”. Pourtant, le mouvement
ouvrier mondial va de I'avant. La Chine
se libére et établit solidement le
pouvoir socialiste. Des révolutions
anti-impérialistes éclatent dans la
plupart des pays du tiers monde. Le
Vietnam, la Corée se libérent en
partie. Ailleurs, les forces de
libération demeurent fortes.

Le premier mai continue d'étre
célébré. Dans les pays socialls’ges,
c’est I'occasion pour le peuple de féter
ses victoires. Dans la rue, on défile par
milliers, on montre ses victoires. Dans
la rue, on défile par milliers, On
montre ses victoires économiques ou
militaires. On met en garde l’lmpéfl?é
lisme. Dans les pays capitalistes ou ¢
mouvement communiste e;;t encoorn
fort, on débraye, on mann(estg,é
lutte et on démontre sa solidarite.

LA SCISSION DU MOUVEMEN'r
OUVRIER MONDIAL.

Mais le monde continu
sans cesse. Les années
de nouvelles transformat e
res. La révolution est-elle enﬁ \es
lordre du jour se demand® istes
travailleurs et les forces png"e_s,e a
dans le monde. La bourgeolzle est
cesse de dire qu’enfin le mon

_/

11) voir Charles Lipton
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arrivé & I'ére de la consommation, la
“société de loisir". Les forces
ouvriéres sont en proie a d'importan-
tes luttes internes, sur la question du
que faire. QUELLE VOIE SUIVRE?
Réformer le systéme capitaliste, ou
bien préparer la révolution. Une partie
importante des forces ouvriéres, avec
4 leur téte les dirigeants de I'Union
sociétique, cédent devant I'impéria-
lisme. Plutdt que de poser les
conditions pour le renversement du
capitalisme, on décide de composer
avec lui; c'est la “voie légale et
pacifique du passage au socialisme”,
c'est-a-dire I'abandon de I'objectif du
révolutionnaire & la base méme du
mouvement communiste. Les travail-
leurs du monde assistent indécis a la
grande lutte idéologique qui se
déroule entre les dirigeants soviéti-
ques et le Parti Communiste Chinois,
la seule force (avec la petite Albanie)
révolutionnaire qui se maintient contre
le grand vent de réformisme qui balaie
tout sur son passage au début des
années ’'60.

La période de flottement s’essouffle
elle-méme. En 1968, les travailleurs
par millions se révoltent contre le
capitalisme. En mai 1968, 10 millions
de travailleurs occupent leurs usines
en France. En ltalie, c’est I"automne
chaud” qui donne lieu & de durs
affrontements entre ouvriers et force
de I'"‘ordre”.

Au Québec, on renoue avec la
révolte de masse. Les étudiants
d'abord, avec leurs grandes manifes-
tations de 1968 et de 1969. Mais aussi
les travailleurs, qui a cause des gran-
des gréves qu’ils doivent mener pour
préserver leurs conditions de vie et de
travail, transforment les luttes éco-
miques au Québec. Les gréves se
multiplient, elles deviennent plus
combatives et souvent sont le lieu
d’affrontements violents (construc-
tion, Domtar, Lapalme..). Le mouve-
ment progressiste se renouvelle aussi,
et diverses organisations de lutte
développent des alternatives et pren-
nent la direction de certains mouve-
ments, tel le Front de Libération

Populaire et la Ilutte de “McGill
frangais”.
LE PREMIER MAI RENAIT AU
QUEBEC

En 1970, pour la premiére fois
depuis plus de 10 ans, on manifeste
lors du premier mai au Québec. Plus
de 4,000 travailleurs et étudiants
viennent marcher & Montréal &
linvitation des centrales syndicales
pour appuyer la lutte de gars de
Lapalme. “Ce n'est qu’un début...”

Le mouvement syndical et le
mouvement progressiste de 1970
(FRAP) subit un recul aprés I'occupa-
tion militaire du Québec en 1970. Les

forces désorganisées sont réprimées
et la bourgeoisie semble avoir repris
confiance.

Le premier mai 1971, Salvador
Allende voit défiler devant lui les
milliers de travailleurs chiliens qui
I'ont porté & la victoire. Il déclare:

“Pour la premiére fois, un peuple
s'est emparé du gouvernement en
utilisant les voies légales. Il se
dispose a changer la société, &
effectuer de profondes transforma-
tions économiques et sociales, bref &
ouvrir la voie au socialisme, tout cela
dans le respect des lois d'une
démocratie bourgeoise..."”

Au Québec, les forces d’opposition
se renforcissent dans une conjoncture
économique et politique marquée par
la-détérioration des conditions de vie
et de travail de la classe ouvriére. Le
capitalisme mondial est dans une
sorte de “crise” larvée: inflation et
chdmage se poursuivent et s'accen-
tuent. En octobre 1971, les travailleurs
de La Presse & Montréal manifestent
pour appuyer leurs revendications et
leur gréve qui dure depuis 3 mois.
L'affrontement est violent, faisant un
mort et plusieurs blessés. On entre
dans l'année 1972, I'année du front
commun. Les 210,000 travailleurs des
entreprises publiques et para-publi-
ques sont préts a lutter pour leurs
revendications élémentaires: $100 par
semaine, sécurité d’emploi. La bour-
geoisie fait, elle aussi, un front
commun contre ces travailleurs. Les
nationaleux du Parti Québécois sont
parmi les premiers a s’opposer aux
“revendications irréalistes” des tra-
vailleurs. On arréte, on émet des
injonctions, on passe des lois, on
matraque. Mais les travailleurs sont en
mouvement. On débraye et on occupe
les villes. Quand les chefs syndicaux
sont arrétés, le mouvement s'étend
aux travailleurs de l'industrie et des
services privés. C'est la gréve générale
ou presque. Tout cela se passe dans le
mois d’avril, mai et juin. Puis
finalement, cela s’arréte. Les forces de
I"‘ordre” triomphent temporairement.
Les chefs syndicaux ont recours
comme d’habitude a la légalité
bourgeoise et démobilisent le mou-
vement.

VERS DE PLUS GRANDES VICTOIRES

Le premier mai 1972, dans le
monde, Fidel déclare que le succés de
I'année des “dix millions” est assuré a
Cuba. A Pékin, des millions de
personnes célébrent les grandes
victoires des peuples indochinois
dans leur offensive victorieuse. Le
vietnamien Le Duc Tho déclare:

“Nous lancons actuellement une
offensive contre les agresseurs
américains et leurs valets sur
I'ensemble du champ de bataille au
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Vietnam. Nous avons déja remporté
des victoires qui ont donné un grand
encouragement a notre peuple, et
nous sommes déterminés & en obtenir
de plus grandes encore...

L'année 1973 est un peu I'année du
repli au Québec. On soigne ses plaies
en 1972. Les travailleurs de Regent
Knitting a St-Jérome occupent leur
usine. Le mouvement syndical n’est
pas encore remis de ses scissions
internes. Les syndicalistes mettent
plus d'énergie sur le maraudage que
sur la lutte contre les patrons,
particuliérement dans la construction.

LE PREMIER MAI EN 1973

On arrive au printemps 73. Tout le
monde semble assez essoufflé. Les
chefs syndicaux annoncent une
manifestation le premier mai pour
revendiquer la libération des trois
présidents emprisonnés. Et 14, sans
organisation et sans mobilisation
importante, plus de 30,000 travailleurs
viennent célébrer massivement le
premier mai des ouvriers. En plus de
manifester & Montréal, on marche a
Québec (3,000 manifestants), & Jon-
quiére, a Sorel, a Rouyn et a Sept lles.
Les 2,300 ouvriers de Marine Indus-
tries & Sorel débrayent, d’autres
sortent aussi, comme les 650
travailleurs du Gaz métropolitain a
Montréal. A Montréal, c'est une
manifestation calme et joyeuse. Les
travailleurs sont tout simplement
contents d’étre 1a, mais il ne sont pas
organisés pour manifester autrement
que par leur présence. Ce fut -quand
méme un beau premier mai, un petit
pas dans le développement d'une
véritable solidarité ouvriére au Qué-
bec, par dela les discours grandilo-

quents et réformistes des chefs
syndicaux.
Durant la derniére année, la

solidarité et I'organisation ouvriére a
quand méme franchi certains pas. Les
gréves importantes de la Firestone et
de la Canadian Steel ont influencé des
couches importantes de travailleurs.
De plus, des comités de travailleurs
autonomes et progressistes ont été
mis sur pied dans plusieurs usines,
donnant ainsi une forme organisa-
tionnelle de masse aux travailleurs en
lutte dans les entreprises. Les fétes du
premier mai dans le monde et au
Québec ont toujours été le reflet du
développement global et général du
mouvement ouvrier dans son ensem- "~
ble. Nous espérons que le premier mai
1974 sera donc un autre pas en avant
vers la libération des travailleurs. En
fétant cette année, nous devrons aussi
nous rappeler le combat que les
travailleurs et les militants. ont mené
avant nous, pour tirer des legons de
leurs victoires et de leur défaites.
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rencontre. il ressortait clairemept que le rdle

Tlo V@th principal de la revue doit étre un role de formation.

g g Dans ce sens, on réalise que la revue correspond a la

MPEVUS POLITIQUS MILITANTE realité actuelle du mouvement militant: elle

reproduit a la fois ses forces et ses faiblesses. Le

( ) mouvement, encore fortement marqué par Iorigine

petite-bourgeoise de la plupart de ses militants,
faiblement lié a Ia classe ouvriére, peu expérimenté
et peu familiarisé avec les principes marxiste-Iénini-
stes de base, a développé des acquis importants en
ce qui concerne le travail d’organisation dans les
entreprises et les milieux populaires. C’est ce que la
revue areflété avec la diffusion de plusieurs bilans et
enquétes qui démontrent concrétement ce dévelop-
pement.

Toutefois, la plupart des militants ont aussi fait
ressortir le coté limité de ces acquis et des textes ﬂ?
la revue qui diffusaient les experiences. La difficu 2
de faire ressortir des grandes lignes, des prmcnpﬁe
généraux, est fortement ressentie par tous. Cteion
situation dépend en majeure partie de la sntuaSsi
Objective dans le mouvement, mais -m-Jstes’
secondairement, de certaines attitudes empire
de la part des rédacteurs de Mobillsatlon.atisa_

&%/L“\?\ \
DEBUT D'UN MOUVEMENT

manque d’efforts pour contribuer a la system
| SOCIALISTE A MONTREAL | | o aeesyonae e
Ces faiblesses ont été aussi relevées ?ij?aﬁglyse
Plus de force en ce qui concerne le travail olitique
de la conjoncture économique et pites des
quebécoise. On a noté par exemple les “Te (vol-
Le 17 mars dernier, MOBILISATION organisait textes comme celui sur la question nationa’® i ions
une rencontre avec divers militants pour évaluer le no. 3) ainsi que le dossier sur les col u anada:
travail de la revue dans ses 4 premiers numéros. €conomiques et politiques au Québec et % peu 0°
L’objectif de la rencontre: évaluer le contenu de la Encore 13, les conditions objectives. . cation dan®
revue, son role de formation et d’échange entre les developpement des pratiques et la clari 'rmcipale de

militants, les liens a développer entre les rédacteurs le mouvement socialiste, sont la cause P
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cette situation. D'autre part, les rédacteurs de la
revue ont aussi une bonne part de responsabilité
dans ce manque.

Un aytre aspect du travail de formation de la
revue qu'on souligna fut celui de la présentation et
de la diffusion des acquis marxistes-léninistes
principalement en matiére d’organisation. A ce su-
jet, on aremarqué la présentation du texte sur la lut-
te des femmeg_(vol.s, no.4) qu’on a jugé trés positif
en ce sens qu'il nous donnait les lignes générales,
politiques de cette question, et complétait ainsi
théoriquement un autre texte, un bilan pratique des
pratiques de militantes dans les garderies
populaires. (Les militantes ont remarqué que la
revue devait encore plus insister sur cet aspect).

Tou.chant la I'a.spect des luttes dans les milieux
populaires, les militants ont noté I'absence quasi
tqtale_danalys_es ou de bilans sur ce sujet. Cette
situation a d'ailleurs été réalisée par les rédacteurs
de la revue qui ont décidé de réorganiser leurs
taches _d enquéte pour redonner au travail en milieu
populaire la place qui lui revient(par exemple, les
textes présentés dans ce numéro sur I’ADDS et le
Cap Service social).

Un autre point faible: I'aspect trop “montréalais”
de la revue. La diffusion d’expériences d’organisa-
tion en province était considérée importante,
d’abord pour les militants de la région de Montréal,
qui doivent apprendre ce qui se fait ailleurs, ensuite
pour les militants de province, pour leur permettre
de diffuser et de systématiser leurs.acquis.

Finalement, en ce qui concerne les expériences
étrangéres,on a trouvé excellent d’accorder
plus d'attention aux développements en Amérique
du nord, Canada et Etats-Unis, pour des raisons
géographiques évidentes, mais aussi pour des
raisons politiques: il se développe la des formes
d’organisation et de lutte extrémement enrichis-
santes pour les militants québécois.

LA FORMATION A L’ETAPE ACTUELLE

En évaluant le réle de formation de la revue, les
militants ont aussi fait ressortir I'étape ou ils en
étaient rendus dans ce travail. Actuellement, le
niveau de formation est généralement bas: les
militants sont submergés de réunions, de textes de
discussions, etc... Un militant travaillant dans un
noyau de travailleurs a l'oeuvre dans des petites
entreprises établissait ainsi les priorités en matiére
de formation:

1- des textes sur des expériences .concrétes
d’organisation et de lutte, dans les entreprises et les
milieux populaires;
2- des textes sur l'analyse de la conjoncture
économique et politique du Quebec;
3 des textes sur des sujets précis qui touchent
certains aspects du travail d’organisation (du style
“Les boss du Québec”);
4- des textes d’explication et de présentation des
principes du marxisme-léninisme et des experiences
du mouvement ouvrier international;
5- finalement, des textes sur les expériences
étrangéres, particulerement au Canada et aux Etats-
Unis.

Dans ce contexte, il faut voir la revue comme un
instrument de formation qui évolue avec la formation

dans les groupes militants. Cependant, les
rédacteurs de Mobilisation doivent prendre plus
d’initiatives pour indiquer des pistes aux militants a
ce sujet.ll faut que la revue corresponde a la réalité
actuelle du mouvement, mais il faut aussi
comprendre le processus de développement de ce
mouvement, donc se brancher sur la réalité en
transformation que vivent les militants socialistes a
I’étape actuelle. Un des moyens suggérés pour le
développement de la revue est d’accentuer le réle de
systématisation et d’analyse des rédacteurs, et dans
la consolidation de leurs liens avec des groupes
militants.

MOBILISATION 7.;

revue POLITIQUE MILITANTS

UN INSTRUMENT D’ECHANGE

.Une autre question traitée fut celle du role
d’échange joué par la revue. A ce sujet, les
militants ont rappelé ce qu’ils avaient dit sur I’état de
la formation dans les groupes militants & I’heure
actuelle. Le développement actuel ne permet pas
une extension trées grande de I’échange sur les
.pratiques ou sur la ligne politique générale des
groupes militants. Tout au plus commence-t-on a
prendre contact, a échanger des bilans. Dans ce
sens la revue sert en elle-méme d’instrument
d’échange: par elle les militants diffusent leurs
expériences, étudient celles des autres. On prépare
le terrain pour un échange plus approfondi, pour la
confrontation véritable des pratiques. Les militants
tiennent a éviter des échanges et des confrontations
purement“idéologiques”, qui ne reposent que sur
une interprétation théorique de grands principes
marxistes-léninistes (comme par exemple le débat
sur la propagande organisé en aodt 1973).

RESSERRER LES LIENS AVEC LES MILITANTS
Une autre question portait sur les liens a établir




entre la revue et les groupes militants. Le sens de
cette question pour les rédacteurs de la revue était
de dépasser la relation un peu trop “journalistique”
étab!'e Jusqu’a date. La dessus , on a réalisé qu'il
fallait établir des formes de liens trés souples,
tenant compte de I'état dispersé et local des forces
Militantes,. et de la nécessité de régulariser les
contacts. 1l est sar qu'a I'étape actuelle, il est
Impossible d'établir des liens formels et stricts avec
la plupart des groupes militants, pas plus qu'il n’est
Pensable d'établir une direction “politique” sur le
mouvement socialiste dans son ensemble. D’autre
Part, il est important selon les militants de briser le
formalisme bureaucratique et la méfiance entre les
groupes militants. A ce sujet, I’expérience de
certains groupes qui ont travaillé avec des
rédacteurs de la revue pour systématiser certains
bilans ou enquétes est de nature a approfondir les
liens, a briser I'isolement.

SUR LA PRESENTATION DE LA REVUE

A ce s_ujet, P'unanimité a été facilement réalisée
sur I'amélioration générale de la revue. Des militants
ont toutefois souligné qu’il fallait replacer cette
question a sa place:c’est-a-dire que la présentation
doit étre toujours secondaire par rapport au contenu
et a la ligne politique. Actuellement, le langage, la
présentation typographique et graphique, de méme
que lI'impression semblent assez satisfaisants. En
ce qui concerne I'augmentation du prix de la revue a
$0.50, les rédacteurs de la revue on tenté de mieux
situer politiquement cette question, dans le sens de
la nécessité de l'indépendance financiére de la
revue, de méme que Il'agrandissement de ses
“activités”: établissement d’une permanence a
moyen terme, visites et enquétes a I’extérieur de
Montréal, édition de dossiers, etc... d’autre part, on
a souligné que le développement de la revue doit
correspondre aux besoins du mouvement. |l faut
éviter de batir un instrument démesuré par rapport
aux forces actuelles. Dans ce contexte, 'augmenta-
tion du prix de la revue semble réaliste par rapport
aux besoins de la revue et du mouvement.

MOBILISATION VOUS INVITE A PRENDRE LA
PAROLE.

Cette soirée d’évaluation fut trés fructueuse
autant pour les rédacteurs que pour les _militant_s
présents. Nous pensons toutefois qu'il serait
extrémement valable d’étendre ce processus de
critiques et de suggestions le plus largement
possible. Nous invitons donc tous les lecteurs a
nous adresser critiques, commentaires, sugges-

tions...
Dans ce but, nous reproduisons les 4 grandes
questions présentées lors de I'assemblée et autour

desquelles la discussion s’est engageée.

1- 1a revue Mobifiagtion a-t-elle été un outil utile pour
vos pratiques militantes, que ce soit au niveau de la
formation (comme le dossler" Debut d’'un
mouvement socialiste a Montréal ou encore le
dossier no. 1), a celui de la diffusion d experiences
concrétes (bilans de noyaux, de la Canadian Steel,
des garderies, etc...), et au niveau, de | analyse de la
conjoncture soit du Québec (I’entente pollthue
minimale dans le no. 1 ou le texte sur la question
nationale), soit des luttes étrangéres (Chili, USA, Lip

en France).Avez vous des suggesti
e e i
auxquels Mobilisation devraijt aCCor(?ean
2-les sujets traités dans |a
favoriser I'échange entre des

| t

a Prior
I ity
Avez-vous eu des expériences 3 ce Sujet? Cm"'tantso

revue (Y]

groupes de

selon vous la revue pourrait-elle inciter de Ment
a se rencontrer et a échanger de tacer S g Upe
3-votre collaboration a la revue vous a_t‘elmllllante?
pour préciser 'orientation de vog pratiquee été Utile
permettre de creuser plus 2 fong S et vous
questions? Vos liens avec I'équipe de rédaccta.rtaunes
avec un de ses membres) ont-ils permjs dCIOn.(OU
réaliser le travail de rédaction et ge re?l ieuy
Considérez=vous nécessaire qu’j| existeeX!On?
continuité dans les liens avec la revye et comm Ung
voyez-vous? ent
4-la présentation de la revue est-elle Satisfaigy

(mise en page, photos, illustrations...)? |e |ang;te
est-il accessible? Le nombre de pages et de tethe
est-il trop ou pas assez élevé? La forme des OSSi;S
spéciaux vous semble-t-el!e intéressante? °
pensez=vous de l'augmentation du prix 3 $0.50?

Nous attendons vos réactions. D’autre part, noys
tenons a souligner pour finir que nous voulong
répéter ce processus d’évaluation dans l'avenir. De
plus, I’équipe de rédaction rédigera et diffusera yn
bilan complet de ses activités au début de I'automne
prochain. Cela est pour nous essentiel pour
développer cet instrument qu’est Mobilisation 3
I'’étape actuelle.
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NATIONALE
ET NOS
PRATIQUES
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Evaluation
et reorientation

de la pratique du

NOYAU
SERVICE SOCIAL

Ce bilan différe sensiblement des autres bilans publiés jusqu’a date dans
=4 m la revue. En effet, plutdt que d’étre fait a partir d’'une description détaillée
nresen‘a.lon des pratiques des militants dans leur milieux respectif, il repose
principalement sur I’évaluation du cheminement politique parcouru par le

noyau.

D’autre part, et compte tenu de ses limites, ce bilan qui provient d’un
noyau de militants socialistes composé d’étudiants en Service Social (a
I’'U. de M.) et de travaillleurs sociaux suscite un intérét particulier dans la
mesure ou les acquis diffusés touchent trois secteurs d’intervention, a
savoir: le milieu scolaire, le travail de quartier et la petite bourgeoisie (les
travailleurs sociaux).

Ce bilan est un résumé des discussions entreprises au sein du noyau
dans une perspective autocritique. Il se veut un point de départ pour ces
militants et c’est & ce titre qu’ils jugent important de le soumettre a la
critique des militants socialistes.

La premiére partie du bilan, qui relate les discussions et les débats
internes du noyau au fil de son développement, a été résumée sous forme
de bref historique. Les autres parties de ce texte ont été tirées telles
quelles du bilan. On y trouve une évaluation générale du noyau qui passe
en revue notamment ses problémes d’isolement et d’encadrement des
pratiques; a cela s’ajoute un effort de réflexion pour se situer eux-mémes
en tant que travailleurs sociaux et aussi pour évaluer les acquis de leur
liaison aux Caps et a la classe ouvriére. Sont dégagées de cela les lecons
que les militants en ont tiré et les perspectives de développement qui
s’offrent au noyau. On trouvera en annexe deux textes du noyau Service
Social qui portent respectivement sur le travail de quartier et le travail en
milieu scolaire.

Enfin, Mobilisation a complété le bilan par un court interview avec
quelques militants du noyau concernant certains aspects précis de leurs
pratiques.

MOBILISATION




DEMARCHE INTELLECTUELLE D ETUDIANTS ISOLES

Suite a la réorganisation du CAP Maisonneuve en o
fut mise a “l'implantation dans les milieux de travail,
quartiers”, 5 étudiants et 2 finissants en Service g
Montréal forment un noyau en mars 72. Ce p
composé d’étudiants insatisfaits de leurs cours et Préoceypg ht
climat politique de I'’époque (manifestation de |a Presse ma#es ar |y
centrales syndicales, etc...) se donnent comme ObjeCtif,S: ITeste deg

1. Faire une analyse critique marxiste sur le Service
période morte de I’été pour leur propre formation politiqu
le recrutement et I'implantation a la rentrée scolaire e

2. Susciter des débats, organiser des luttes au dé
Social et les lier aux luttes ouvriéres. Le militan
uniqguement au plan idéologique.

& 3
tobre 74 OU la prio-
dgns les éco| S S

c)omal a I’Universit
yau, essentielleme

Social durant |,
€ et pour fagijj,
N septempre.

Partement de Senvice
tisme se sitye dong

Sur cette base, le noyau s’engage donc dans la rédaction
le Service Social (1) qui mobilisera presque toutes les én
pendant prés d’'un an.

d’un Dossier sur
ergies du noyay

VERS LA CREATION DE LIENS ORGANISATIONNELS
NON SUPPORTES PAR UNE PRATIQUE A LA BASE

Face a I'isolement du noyau, dont la plupart des énergies sont consacrés
a la préparation du Dossier, les militants du noyau tentent de se
rapprocher et de se lier & d’autres groupes de militants. Le noyau adhére
donc aux CAPs Maisonneuve-St.Jacques espérant ainsi de se rapprocher
des luttes ouvriéres. Dans la préparation du Dossier Service Social, le no-
yau entrevoit un élargissement de |la diffusion qui au départ était envisagee
d’une fagon limitée, a une diffusion qui toucherait également I’ensemble
des travailleurs sociaux. Cette préocupation correspondait également &U
début d'implantation de 3 militants du noyau a I’extérieur du rmheu
étudiant (dans une agence de service social, dans une école seconda'lreet
dans un atelier de déficients mentaux). Par contre, les prathuist
développés dans ces milieux étaient peu ou pas analysées par le noy_aue
étaient laissées 3 linitiative de chaque militant. Cette situation expl,'q-ue;
dans une certaine mesure, la difficulté des militants du noyau a pamzlqpue
aux bilans du secteur quartier du CAP St-Jacques en cours a cette €p
(Coop Centre-Sud, Clinique juridique, Centre-Sud, Clinique S.t-Jacelles se
Igs auxiliaires familiales). Quant aux pratiques a I’universlté’éceler les
limitaient a I'étude de textes et a I’analyse du milieu poury g détude:
luttes & mener. Le Noyau demeure donc principalement un grouP:“ social
mais amorce une certaine implantation dans des milieux de tra’

S
DEVELOPPEMENT ET ANALYSE DES PRATIQUES IN["V'D'JELLE e

sform
De février & juin 73, de groupe d’étude qu’il était, le noyau 3.90:? mor
progressivement en groupe d’intervention. Cette transformad : atiques
sur la base d'une volonté d’analyse de développement
individuelles des militants dans chacun de leur milieu.
militants du noyau continuerma se sentir étrangers aux ¢
secteur quartier et dans |e CA% geneéral : principalement &
de développement de leurs pratiques, mais également in o
'absence d'échanges et de circulation de I'information au set alem®
CAP. En milieu étudiant, les militants du noyau dévelopPer
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leurs interventions en prenant part activement a la mise sur pied de
'OPEUM (Organisation politique des étudiants de I'Université de
Montréal); toutefois le noyau n’encadre pas ce travail en laissant
l'initiative aux militants étudiants dans leur milieu. Au cours de cette
période, la composition du noyau se transforme: le noyau est maintenant
composé de 5 étudiants et de 5 travaillleurs sur le terrain.

BILAN ET REORIENTATION DE'LA PRATIQUE DU NOYAU

Au cour de I'été 73, le noyau participe a une journée d’étude organisée par
le secteur quartier du CAP, ce qui permet aux militants du noyau, pour une
premiére fois, d’échanger sur leurs pratiques avec d’autres militants; a
l'automne 73 le travail du noyau tourne autour des points suivants:

-la préparation de débats et les débats eux-méme sur le travail social;
dans les universités et les agences;

-I'analyse des pratiques des travaillleurs sociaux du noyau;

-la question nationale; —_
-la préparation du bilan.

Jusque |4, malgré une analyse et une critique élaborée du travail social, le
noyau n'avait pu dégager d'alternatives claires. Les pratiques s’étant
depuis développé, et surtout, la liaison avec les travaillleurs sociaux
(surtout par 'intermédiaire de la diffusion du Dossier et des rencontres qui
se sont effectués sur cette base - voir Mobilisation vol.3, no.3) s’étant
développé, le noyau est maintenant en mesure d’avancer des alternatives
concrétes (voit la 4iéme partie du présent texte). Sur I'étude de la question
nationale, c’était la premiére fois que le noyau discutait de problémes
“chauds” en vue d'une prise de position. Toutefois, le manque de débat
préalables sur cette question n’a pas permis d’en venir a un concensus
(tout comme dans I’ensemble des CAP). En milieu étudiant, I'absence
d’encadrement des militants par le noyau a entrainé jusqu’a un certain
point une pratique activiste.

1. QOSSIER SERVICE SOCIAL, rédigé et discuté dans le noyau Service
Social du CAP Maisonneuve de juin 1972 & mars 1973. -72 pages, $1.00.
DISPONIBLE a Ia Librairie Progressiste, 1867 Amherst.

P Ve Lgs quelques points que nous désirons faire ressortir dans les lignes
En resume qui suivent nous facnln@eront une plus grande compréhension des
perspectives d’avenir qui se présentent pour le noyau.

1. Le noyau Service Social a été d’abord un groupe d’analyse. La
conjoncture de mai 72 s’y prétait. C'était I'époque d’'un début de
clarification en terme marxiste du contexte social et politique (“Ne
comptons_ que sur nos propres moyens”, “Pour I'organisation politique
des travailleurs”, Textes du CAP Médecine...) Notre démarche était
nettement petite-bourgecise en ce sens qu'elle ne s’appuyait
aucunement sur une pratique militante.

2. Nous étions au départ un groupe d'étudiants dont les liens avec la
classe ouvriére étaient trés ténus (soutien actif & la gréve de Rémi
. Carrier). Par la suite, notre groupe est devenu essentiellement un groupe
de travailleurs sociaux et d'étudiants en stage (en S.S., le stage peut
durer un an). Ce changement a rendu I'intervention (ou la pratique) plus
présente au sein du groupe et a aussi rendu nécessaire I'encadrement
des pratiques.
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iques ont été rarement analysées ma
3. Cependant, o0 pra“lfqes discussions sur le CAP ont p'ngnl]]e Quang .

A iné. A : !
dossier a été term Les diversités des pratiques € gra
; temps. O ren ng
Fa,r,t;fys%ee? cl)'terﬁcadreFr)nent difficiles. dait aUss?
a

B litique ont été ;
écisions de nature po ' €N fajt g

4. Bqaucougnctie ﬁl - ire isolement par rapport au CAP g Cli;scmées
empiriquement. pliquer en partie ce fait. Clagg

2 euvent ex . 7T .
ouvriére p tion du militantisme (sa signification politiqy
5. La ques été abordée rarement et sans apq,:. ©

e
tiques) a : U sey
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ncore auioum'l;]nu?
dans le noyau. des T.S
i -S. repose sur
notre travail aupres des T.c . une 4
6.' _t?lﬁresuﬁl:)%u ¢laborée, notre désir de militer au niveay dy qUar?izlr
poL gl uyer sur une explication pOII_tIQI;J,e aussi claire. Cgly est Ne
peut s'appuy rte de “dévaluation” du travail de Q., ajng q?Jl’]é

ne SO 5
croyons-nous, d un¢ ilitants en Q.) & nous donn
notre retard collectif (les milita ) er les Moyeng
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d’effectuer cette analyse. v

7. Notre form_at_ion th
nous avons suivi
eu beaucoup de

gorique n’est pas trés avancee et la démarcy,
ea manqt(}é de continuité et de cohérence. E||e nlg q::

liens avec notre pratique, sinon le texte sur I3 Questiop

IHEVALUATION T
REORIENTATION

- Liens avec le CAP
et la classe ouvriére

Si le noyau Service Social n’est pas en mesure actuellement de prendre
définitivement position face au débat qui marque en ce moment le
mouvement ouvrier et socialiste, toutefois, sur la question des CAPs, le
noyau a pris position.

Position face au CAP .
Celle-C!

Cependant, sur la question du CAP, nous avons pris position. »®
n'est pas différente de celle de la presque totalité des militants desas' ol
Maisonneuve et St-Jacques a I'heure actuelle. Nous ne voulons B

4 : rme
nous ne croyons pas possible que le CAP se maintienne sous 52 fo
actuelle.

p surle

Nous ne nions pas I'importance de I'influence qu’ont eu les Cgcifique
développement du mouvement ouvrier québécois et plus SP olution
ment, sur notre noyau. Celui-ci a. sur quelques points, eu une &
semblable a celle des CAPS.

-passage d'un groupe axé ' un groupe &
I'intervention. H Sl otanalyse: @ ¢

-développement graduel des pratiques

otré
-groupe formé en majorité de petits-bourgeois. Les CAPS & n(o”
noyau comptent aujourd’hui beat?coup pllhjsgde membres isSUS ne

“dans”) la classe ouvriére,

g sU
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Le CAP a exercé aussi un certain leadership sur notre noyau. Cela s’est
manifesté par exemple dans notre décision de procéder a I'analyse du
S.S., suivie du mot d’ordre d’implantation, pour arriver aux discussions
sur les bases régionales. Toutefois il était souvent pénible pour les
militants du noyau S.S. d’avoir a se prononcer sur des sujets (proposés
par le C.0.) qui ne collaient pas a notre réalité. Nous n'avons pas eu
souvent I'impression, d’autre part, d’avoir une influence quelconque sur
I'évolution du CAP, que ce soit dans les secteurs ou au C.O.

_Notre situation, en ce moment, est caractérisée surtout par un grand
isolement face au CAP et au mouvement ouvrier. Nous voulons y
remédier le plus tot possible.

Méme si nous sommes d’avis que le CAP n’a plus sa raison d’étre nous
souhaitons qu’un véritable débat sur les lignes politiques présentes au
sein du mouvement ouvrier, se fasse, et dans de brefs délais. Quels qLe
soient la forme et le lieu de ce débat, nous pensons qu’il devra se tenir
sur la base des pratiques telles qu’elles sont développées dans les
milieux de travail, de quartier et scolaire.

Enfin, nous ne devons pas négliger les legons a tirer de I'expérience
des CAPS:

1) Permettre aux pratiques militantes de se développer avant qu'un
groupe se donne une direction politique. Le cas advenant, celle-ci de\
étre souple, et favoriser les débats politiques entre les militants. Ceci en
vue d’en arriver & élaborer une ligne politique claire et qui tienne compte
des pratiques.

2) Eviter la lourdeur de structures qui, lorsqu’elles sont établies avant
que les bases militantes soient solides, entravent le développement des
pratiques et finissent par démobiliser les militants.

Tout ce qui précéde nous aide & comprendre de quelle fagon nous
entendons nous joindre aux luttes ouvrieres et aux possibles
regroupements qui vont naitre.

Notre métier de T.S. nous oblige d’'une certaine fagon a faire face aux
luttes ouvriéres et populaires. C'est par la donc, que nous devons
commencer:

-liens avec les groupes populaires
-critique du service social
-appui aux luttes ouvriéres

Deuxiémement, les regroupements auxquels nous voulons participer,
en quartier et en scolaire, nous aménent, en fait, a apporter notre soutien
effectif aux luttes ouvriéres et populaires (ex. comité de solidarité
Firestone). Mais nous ne croyons pas que ces regroupements exigent
I'adhésion a une ligne politique maximale.

Enfin, et quant, a des alliances formelles, I’expérience des CAP nous a
amplement démontré qu'on ne les établit pas a partir de structures
artificielles et sur des consensus politiques imaginaires. Lorsqu’alliance
il y aura, ce sera sur la base de nos pratiques et de luttes & soutenir
ensemble. Ce sera aussi, a partir d'une ligne politique (maximale) mais
cette ligne doit, a notre avis étre précise et renforcée a partir de I'analyse
de la conjoncture et des formes d’'implantation et d’organisation déja en
place dans la classe ouvriére.

2 - Perspectives d'avenir

Nous ne pouvons terminer ce texte sans avoir défini clairement qui
nous sommes, et en quoi cela détermine notre avenir comme noyau.

Qui sommes-nous? Nous croyons que le texte a répondu a cette
question. Nous sommes tous T.S. ou en voie de I'étre, donc, des
petits-bourgeois et non des membres de la classe ouvriére. Nos salaires,
nos conditions de travail, et peut-étre surtout notre rdle idéologique et
pratique d’agents de I'Etat auprés des “défavorisés” nous classent sans
aucun doute dans la petite-bourgeoisie.

C'est le systeme social lui-méme, par I'entremise de ses institutions
(dans notre cas: I'école de Service Social) qui nous a fourni I'occasion de
notre regroupement. Bien plus, les rapports patrons-employés qui
existent dans les institutions ou se pratique le Service Social (Agences,
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aux..), se caractérisent par un climay
écoles, hOPltﬁuf:u{ de paternaliste pour mettre Chacgﬁ’gententis

jusque ce qu'i etits-bourgeois! Cette situation ¢
u'on est entre p rea f st
Jsines ou domine un rapport de force fondamenta)e ent (;fféfente &y

. isi t employés (cla 9P q
moyenne-bourgeoisie) e SS€ Ouvrigre; POSE ot
par::jogisff(iciIeyacwellement des regroupements d’action Dloélri?-)‘ Cey eemfe
;?Jr une base locale. Notre noyau a donc sa raison d'étre, ma b

; Ue g iy
' tes en S.S. (v. Bill 85); la sityati2. MeMe < 1.y
structures changean ’ Ituation S g™
parielioment. En effel les noUeauX certres de Servcey 3,56 mog
les employés des Agences ratisatio gtrouper PLa °°||atl>1x forggy
faire échec a un excés de bureauc N etades controles aorer m
les programmes. e
mmes donc travailleurs sociaux. C’est ce qui n
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U sa;
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Nous sO

Mais compte te : 2 : .
i staient une certaine inco
noyau, et qui manife hérence dans

démarche qu’allons-nous devenir maintenant?

_Continuerons-nous a faire un tra_va’i)l de propagande large 3,
ceux qui pratiquent le Travail social? Prg

_Tenterons-nous de donner un nouveau souffle & un regrq,,

: Pemep,
militants en quartier? ey o t deg
i 2 roupemen es militants
-Participerons-nous au regroupe ; en scola:
poursuivrr)ons-nous notre travail d’implantation dans le dépa”;l\aé:ﬁ o
Service Social? ; _ de
A toutes ces questions nous répondons oui. Nous verrong plus |q;
comment pourrait s’articuler notre démarche. Il nous faut Clari?ig]
i

d’abord notre décision d’intc—;ns_ifier ‘no,tre travail aupré's des travaill;
sociaux...En quoi cela peut-il aider a I'avancement (prise de C°n3cie#r
et organisation) de la classe ouvriére? )

Il nous faut faire ici quelques rappels au sujet de la petite bourgeojs
québécoise, dont font partie les travailleurs sociaux. e

1) La nouvelle petite-bourgeoisie occupe une place importante dang e
rapport de force entre la bourgeoisie et la classe ouvriére ay Québeg
Qu'on pense a la question nationale ou a la syndicalisation des
professionnels et des cols blancs, la nouvelle petite-bourgeoisie ¢t
numériquement et affirme sa présence dans un grand nombre g
mouvements (Québec Frangais) dans les journaux (le Devoir), dans les
appareils d’Etat (écoles, hopitaux) et dans un parti politiqge (le P.Q)

2) Une fraction de la petite-bourgeoisie s’est montrée préte i se rallier
aux luttes ouvriéres (étudiants, intellectuels des CAP, etc). Il faut
admettre aussi qu’a la suite d’une détérioration relative des rapports de
la petite-bourgeoisie avec I’Etat (ex. déclassification des enseignants)
suite aussi a ce nouveau phénomene qu’est le chdmage pour les jeunes
instruits, suite enfin & un début de dévalorisation (démystification...!) &
leur role social (médecins, prétres, avocats), un certain nombre d
petits-bourgeois commencent a appuyer parfois, et timidement les
revendications exprimées par la classe ouvriére. On les retrouve pa
exemple dans I'appareil syndical. Leur attitude est souvent en‘tachée
d’opportunisme. Cependant, cela n’est pas le cas de tous les m|l|tani§
syndicaux, petits-bourgeois, qui veulent véritablement faire un pas Ved’e
la classe ouvriére. On peut qualifier les tenants de cette attltudeseZ
“socio-démocrate”. lls sont préts a proposer des changements - e
radicaux mais leurs stratégies (changer le systéme par étapes
I'intérieur) ne les meénerait qu'a des réformes.

Cependant, certains de ces socio-démocrates peuven |ant dans
(utilisés..) dans des luttes contrélées par la classe ouvriére et al aun it
le sens de ses intéréts politiques a long terme. Eventuell_e_me"t’ ralliés
nombre de petits-bourgeois deviendront des militants et eVl
completement a la classe ouvriére. Alors leur connais§ancels class?
gﬁs;!gé a manipuler I'analyse théorique pourront étre utile & o

iére. ¢l
3) Parmi les petits-bourgeois se trouvent les travailleurs et 00?553"‘a
sociaux. lls sont, en général, de tendance néo-libérale, S€ ravail son
toute analyse de classe. Leur philosophie de vie et leur -trne 1
souvent entachés d’humanisme et de bonne volonté. Cé qul|e uposs®

rien au réle objectif u’ils jouent a leur clientéle (v-9-
Service Social”) g J upres de leu
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Cependant, une partie des praticiens en service social s’inquiéte
davantage du role que I'Etat leur fait jouer aupres de la classe ouvriére.
lls remettent en question leurs programmes (consultation conjugale...)
leurs projets (organisation communautaire), enfin, leur pratique
quotidienne, sans toutefois étre en mesure de recourir & des analyses
existantes en S.S. puisqu'elles sont trés rares. Ce sont les
“socio-démocrates” de la profession.

Mais, lorsqu'ils sont confrontés aux dures luttes de la classe ouvriere,
méme s'ils n'opposent pas une fin de non recevoir (tels les néo-libéraux),
ils s’en tiennent tout de méme a une attitude humaniste, légaliste et
conciliatrice.

Cette attitude n'est pas d(ie pour une partie d’entre eux, a une analyse
serrée des rapports de force en présence et des stratégies a défendre.
Elle leur est presque naturelle, a cause de leur position de classe! ils
croient encore aux vertus de la négociation tranquille avec le pouvoir. Et
méme quand ils s'ouvrent les yeux, leur manque de connaissance de la
classe ouvriére, leur incapacité & comprendre le contexte et les buts
poursuivis par les luttes ouvriéres, leur difficulté a s’organiser, font
qu'ils sont désemparés, et réticents devant les appels lancés parfois par
des groupes en lutte (Ex. ADDS, Association des parents des foyers
nourriciers...).

La diffusion de notre dossier ainsi que l'insertion de que_lques-uns
d’entre nous dans des milieux ou se pratique du Service Social nous a
permis de faire les constatations que nous venons d’énoncer. A partir de
la, nous pensons nécessaire de poursuivre notre travail d’'enquéte (mieux
connaitre ceux qui pratiquent notre profession) et d’analyse plus serrée
des pratiques du S.S. Ce deuxiéme point devra se faire avec les T.S.
est grand temps de dénoncer et de démystifier le travail social d’aide

4) Tout ceci nous améne & voir la nécessité d’un travail politique dans
le milieu du Service Social. D’abord, parce que, comme nous l'avons dit,
une fraction des professionnels au Service Social peuvent se rallier
partiellement ou complétement & la classe ouvriére. Ensuite parce qu’il
est grand temps de dénoncer de démystifier le travail social d’aide
individuelle et de groupe, qui s’effectue auprés de la classe ouvriére et de
ses alliés (assistés sociaux). Les travailleurs, chdmeurs, ménageéres et
assistés sociaux qui utilisent les services des T.S. se font trés souvent
manipuler par des professionnels qui exercent sur eux une influence
certaine au niveau de leurs valeurs, de leur comportement familial et
social. C'est d’ailleurs ce que nous avons voulu démontrer dans notre
dossier. 1l faut dénoncer fortement ces pratiques essentiellement
intégratices et cela, non seulement au sein de la profession mais aussi,
et avec exemples a I'appui, au sein de la classe ouvriére.

1) Comment donc faire ce travail ?

1) Notre noyau s’appellera désormais CAP Service Social (puisque
nous ne serons plus un noyau relié au CAP Maisonneuve) et ses
fonctions seront:

a) Un travail politique, de propagande et d’organisation auprés des
praticiens en Service Social. Ce travail serait analysé et préparé au CAP
ainsi que I’évaluation des actions accomplies.

b) Le lieu pour les praticiens qui font de I'aide individuelle de venir
discuter leurs pratiques et trouver un support pour leur travail quotidien.
Actuellement ces militants qui font du case-work sont vraiment isolés
quand il s’'agit d’analyser leur pratique, étant donné la difficulté de
former des groupes politiques recrutés parmi leurs compagnons de
travail. C'est aussi la situation de certains militants formés en
intervention collective mais qui ne font pas un travail de quartier (ex: un
T.S. qui travaille dans un atelier protégé pour déficients mentaux
adultes).

c) La formation de tous les membres du noyau a partir de textes
théoriques ou d'analyses plus poussées des pratiques.

d) Les débats sur des questions politiques apportées par les militants
en scolaire et en quartier (pas les pratiques quotidiennes).

En ce qui concerne les taches précises, concernant les T.S. dans les
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lieux de travail il est difficile de les décrire dans les détails.

du dossier et les commentaires recueillis nous pefmettentid'"“&on

d’en entrevoir quelques-unes parmi lesquelles nous devrong €Pengan,
s

priorités: fixer 4

1) Continuer la diffusion du dossier en se donnant ;
inst)ruments pour recueillir et systématiser le feedback_ de rhe|||eUrs

2) Possibilité de publier un bulletin de liaison pour Soutenir Pacy;
I'analyse des T.S. plus progressistes. ion gt

3) Initier ou participer a des luttes concernant les T.S. e s
batailles syndicales, appui a des groupes populaires, dossiers sur I,(G}x:
sociale des luttes pour réformes) en autant qu'on puisse leyr dOnnera'de‘
orientation politique. "Une

4) Continuer avec les T.S. I'analyse du service social sur des p

s - rati
spécifiques (ex.: placementd enfants) et profiter des moments “Chalﬁgef
pour analyser les structures du S.S. (EX.: plan d’organisation t?u

C.S.S8)).
2) Il faut ensuite des regroupements spécifiques & ceux qui travaillent
en scolaire et en quartier. Deux textes en annexe expliquent pourquoj
nous jugeons ce travail nécessaire.
A) La cellule S.S. de I'Université de Montreal continue d’exister. Ejje a5.
sume l'accueil et la formation des sympathisants en plus de I'interyen.
tion militante a I'école de S.S. et des liens avec les autres groupes 3,
milieu scolaire. C'est essentiellement la que se discutent les pratiques.
Seulement les décisions politiques importantes et les bilans sont
rapportés et discutés au CAP. Quand des sympathisants, devenys
militants, entrent en stage, ils viennent, au CAP et-ou au regroupement
“quartier”, si leur pratique se rapproche plus de la définition courante dy
travail au Q. (groupes populaires)

B) Le regroupement de ceux qui font du travail en Q. comprendra les
militants en Q. actuellement au noyau S.S. et certains militants, choisis
surtout sur une base de liens pratiques dans le travail de Q. et a partir
d’une entente politique assez poussée. La fonction du regroupement est
d’assurer un encadrement aux pratiques et de développer une analyse
plus globale du travail de Q. Les décisions politiques et les bilans sont
aussi appportés et discutés au CAP. |l faut comprendre, enfin, que ce
regroupement réunirait des T.S. dont I'intervention est en Q. et aussi des
militants qui ne sont pas T.S.

Le schéma est donc le suivant:

CAP TRAVAIL SOCIAL

Regroupe: Ses fonctions sont:

e -Encadrer les pratiques des
Militants marxistes qui font “C.W.” et “collectifs” isolés.
du travail social comme p: il oolitique auprés des
étudiants, dans les institu- TT";"""' politiq

tions traditionnelles, en )

quartier, ou qui se définissent e,

plutét comme chercheurs. -Débats politiques o
-Doscuter liens avec MO
ment ouvrier

Regroupement scolaire Regroupement quartier |

Cellule Service Social )méme Militants en quartier (pas '€

-Discuter liens avec mouve- méme lieu d’implantat'on)
/

. * € tous
N.B. Le CAP Service Social est un lien d’échange et de débats en;rérence

Ies.rr_militants en Service Social pour permettre la plus grande . En
politique possible compte tenu des différents lieux d’implantatio “plutdt
sens, le CAP exerce sur ses militants une influence polltICIUe
qu'une direction politique.
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1) Pourquoi un travail de quartier

Le court texte qui suit se veut un début de clarification de notre option

concernant le travail en quartier. Il ne répondra pas a toutes les
questions mais pourra indiquer des pistes de réflexion que nous
entendons poursuivre.

La consommation:

Depuis un an ou deux, la hausse vertigineuse du colt de la vie a
durement touché les familles ouvriéres. Ce probléme, vécu au niveau de
I'alimentation, du vétement, de [I'huile a chauffage...etc...améne
beaucoup de gens a se poser des questions. On n’est plus aussi sar de
Pinfaillibilité du systéme.

Par contre un certain nombre de groupes populaires se sont formés
pour répondre a leur fagon, a ce qui apparait comme une provocation des
capitalistes. Les associations de locataires, les comptoirs glme_ntanres,
les groupes d’entraide tentent de combattre les effgts de l'inflation tout
en fournissant un début d’explication a ce probléme.

Les femmes.

Dans les quartiers populaires, les femmes sont particuliérement
sensibles au probléme de la hausse du codt de la vie. Ce sont elles qui
dans beaucoup de cas, assument la responsabilité du budggtufamlllal.
Mais ce sont elles aussi, qui s’occupent de la “qualité de vie” de leur
entourage. Elles voient a la santé, a I’éducation et aux soins des er]fan_ts.
Elles entretiennent la maison et voient au “bien-étre” de leur mari. Rien
d’étonnant & ce que les femmes soient généralement les plus actives
dans les groupes populaires. Traditionnellement, le travail de quartier a
rejoint surtout les ménagéres. Cependant il reste a définir comment
nous pourrions travailler avec les femmes comme femmes et non plus
seulement comme les seuls représentants rejoignables de la classe
ouvriére dans les quartiers populaires.

Mobilisation en quartier:

Beaucoup de femmes, qu’elles soient épouses de travailleurs ou

assistées sociales, deviennent de plus en plus mobilisables. Les jeunes
meres celibataires et des femmes séparées, sont particuliérement
conscientes des causes de leurs problémes, elles sont combatives
aussi, contrairement aux assistées sociales de longue date souvent
écrasées par les frustrations et les humiliations.

Par ailleurs, d’autres catégories de population dans les quartiers
populaires sont de plus en plus facilement mobilisables. Nous pensons,
par exemple, aux chOmeurs agés, qu'une fermeture d’usine ou des
changements technologiques, laissent sans travail. Ces travailleurs sont
difficilement recyclables et deviennent donc des assistés sociaux
jusgqu’a ce qu'ils aient atteint I'’dge de la retraite.Ces travailleurs ont
connu les milieux de production. lls ont souvent gardé un esprit
revendicatif; ils comprennent plus facilement que d’autres, les causes
de leur exploitation.

Conjoncture:

Pendant que le capitalisme engendre le chémage, [I'insécurité
matérielle, I'aliénation de la femme, I'Etat multiplie les interventions
dans les quartiers ouvriers. Ces interventions viennent récupérer les
initiatives mises de I'avant par les groupes populaires, comme les
clinigues médicales, les cliniques juridiques, I'éducation populaire,
etc... Il faut donc lutter contre I'envahissement de I'Etat dans les
quartiers, et le dénoncer comme allié¢ du capitalisme.

Les groupes:

Au fur et a mesure que la conjoncture évolue, les groupes populaires
changent eux aussi. Aujourd’hui, on remarque le grand nombre de
groupes de services dont le travail n'a pas vraiment d’orientation
politique. D'autres groupes, tout en offrant des services s’engagent dans
des luttes contre I’Etat ou contre les effets du systéme capitaliste. Enfin,
quelques groupes se définissent purement comme groupes politiques et
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e renverser le systeme capitaliste.

leur but est d ; L)

roupes passent de simples distributeurs ge Gl

g%uue;gg%% Slluttepcontre le bourgemsuﬁaL |nflat|or_1, .I’.in'strurﬁ:ent a gq

dans leurs quartiers, une p'Ius gra IQ accessibilite 3 "info?e "Et.ﬁ
entrainent les gens d?s quartiers popu a|reds a} combattre o er“c?t'

d'impuissance pour s’attaquer aux causes le leur exploitatign Bm'men{
'est pas en leur faveur: de quel moyen, He plen

cen : Y
:ﬁ]:ﬁggg: g?s:,oorse lassisté social face a I'Etat?

Que faire?

I N
essioﬁ

le travail de quartier est a poursuivre. Il fayg.
bic;?lpgrl‘l?:natéprofon'die pour déterm_mertdes OtheCtifs ot daegn: Zrt‘alys‘&
appuyés sur une étude de la conjonc uredg" de ses effots ") Sgies
quartiers populaires. Mais nous pouvons déja jeter quelques ja|s e
ient travailler seulement dans les groupes ong.

-Les militants devra ; ;
ou dans les groupes de services é:valués comme pouvant deve(:ﬁrlutte,
poiitiques. Cela implique une enquéte par le militant concernant l’orp!us

du groupe, sa composition de classe, ses activités et les orie“tatio,:g'ge
e

Ses e el érer les luttes contre I'Etat

ait important d’inserer 1es U etat ou les capijtq:
dalr:ssei; stratggie générale des groupes populaires. Trop 308\',2?:{3}93
luttes se sont faites de fagon isolée et elles ont été dévalorisame
surtout pour les militants ISSuUs des quartiers populaires. €S
regroupement continu des gens a pour effet d’éviter cette dévalorisatjo,

D'autre part, si 'option “services” est fortement contestée, on 5 fien
trouvé pour la remplacer. Assortis .d’objegtlfs politiques et-oy insérés
dans des luttes politiques, les services, s’ils sont pris en main par leg
citoyens des quartiers populaires, leur donnent le sentiment de
“possible”. C’est important si I'on veut combattre I’impression
d’impuissance qui est présente chez beaucoup de membres de la classe
ouvriere. L'organisation de services est aussi I'occasion gy
apprentissage politique et pratique. Cependant il faudra autant que
possible, éviter de mettre sur pied des services immédiatement
récupérables par I'Etat.

Les militants devront aussi examiner sérieusement les possibilités et
les dangers que représente I'ouverture relative de certaines institutions
pour les citoyens. Les comités de parents (dans les écoles) et les places
offertes aux citoyens sur les C.A. des C.L.S.C. sont des invitations &
récupération des énergies populaires. Mais I’Etat offre en méme temps,
une possibilité de mieux connaitre ces institutions et leur rdle dans la
société et donc une plus grande facilité a les combattre.

Enfin il faudra envisager dans I'immédiat de renforcer les liens entre
groupes populaires d’un méme quartier et entre les quartiers. Nous
devons aussi établir des contacts entre les groupes populaires et les
groupes de travailleurs. C’est seulement en réunissant toutes les forces
vives de la classe ouvriere que nous pouvons espérer renverser le
systéme capitaliste.

2) Militants en milieu scolaire

Une seule chose, au niveau scolaire, demeure constante: trouver des

militants (renouvellement) en Service Social. Quant au reste,
souvent que de l'activisme, c’est a dire I'absence de liens,
politique cohérente. Non pas que ce désir ait manqué. Il y a eu
“temps” fort dans ce sens: et
es

1. Position commune des secteurs scolaires St;“'acqutéches
Maisonneuve (dans lequel nous étions) sur le texte Nos
politiques actuelles”. '

te. Clest

,2. Le texte “Construire 'opéum™ fait par les caps a I'Universiie: <
d’ailleurs, a I'époque de la diffusion du texte, la seule fois ou les Nous$
ont semblé étre un groupe politique important a I'Universite- cales:
proposions que I'Opéum’ soit un regroupement de bases 'O e
regroupement devant effectuer un travail de masse a I'UNVerS fons
encadrer les pratiques des bases locales. Mais encore la, nous "

pas assumé dans la pratique notre position.
18.
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3. Une participation constante au regroupement scolaire. Il y a des
débats enrichissants mais qui ne reposent pas dans tous les cas, sur des
pratiques assez développées et systématisées. D'ailleurs, le progrés des
débats de fond est retardé par la préparation d'un journal sur les
élections. Ce dernier a, du reste, été un demi-succes & cause du manque
préalable d’entente politique claire entre les groupes.,

4. L’organisation de débats au département de Service Social. Ceci
permet d’accueillir de nouveaux militants mais dans I'’ensemble notre
action est discontinue, décousue.

Le noyau Service Social a finalement trés peu encadré les militants en
scolaire: beaucoup de discussions techniques mais peu d’apalyse
politique. Les militants ont souvent été dirigé vers différents niveaux
d’intervention, sans explication du role qu'ils auraient & y jouer. Cela a
occasionné parfois un certain “écoeurement”, le nombre des réunions
étant élévé (on est en scolaire) et les raisons politiques de notre présence
peu claires.

Par la suite de I'impossibilité de réaliser un consensus a l'intérieur de
I'Opéum, les tendances, a I'Université, développent des pratiques qui ne
sont pas liées entre elles: lutte sur le Nouveau régime pédagogique,
création du comité Québec-Chili, du comité de soutien a Firestone.
Nous tentons de revitaliser les “caps” & I'Université. Par la suite, I'ancien
“groupe-école” est invité a y participer. Cependant, en décembre, (alors
que nous avions eu linitiative de la formation de ce noyau) nous nous en
retirons. Le retrait du noyau universitaire n'a pas été discuté en noyau
Service Social. Pourtant nous fonctionnions depuis longtemps avec les
militants de Sciences et Géographie. Nous “sentions” une mésentante
politique mais ne pouvions I'exprimer clairement vu le peu d'acquis
d’orientation politique au noyau S.S. sur le militantisme en milieu
étudiant.

Nous avons fait un bilan beaucoup plus éléboré et en venons & deux
conclusions:

1) Les débats entre militants doivent se faire sur la base des pratiques
et de la ligne politique qui les sous-tend. La décision de collaborer avec
I'un ou l'autre groupe militant devrait suivre une évaluation critique de
ses pratiques, qui sont normalement le reflet de sa ligne politique.

2) Une décision se pose pour nous, elle est encore en voie de
discussions:
Tenant compte du fait que les étudiants en Service Social (nous)
sont un an sur trois en stage et par le fait méme se considérent
étudiants et travailleurs sociaux a la fois,

Notre cellule est-elle un groupe de futurs travailleurs sociaux ou un
groupe d'étudiants?

a) Etre un groupe de futurs travailleurs sociaux, ayant déja eu pour la
plupart une pratique comme telle, et des cours reposant sur une pratique
concréte nous devrions mettre alors tous nos efforts dans un travail de
masse au département, pour dénoncer le réle du Service Social et
surtout offrir des alternatives aux étudiants (dés la 2éme année, nous
sommes en stage continu). Cela n’excluerait pas les luttes étudiantes et
I'appui aux luttes des travailleurs, considérant ces actions comme étant
ce que nous mettons de l'avant: résistance a la bourgeoisie.

b) Etre un groupe d’étudiants signifie s’orienter surtout sur le
mouvement étudiant & développer. Dans ce sens, il nous faudrait nous
rallier formellement & un groupe politique sur ce Campus, ne pouvant
pas nous considérer nous-mémes comme un groupe politique. Nous
devrions aussi travailler dans un journal, considérant que c'est un
instrument de propagande a privilégier.

Ce choix doit étre posé car d’'une part nous n'avons par les énergies
pour mener les deux de front et que méme vouloir les mener de front
serait nous disperser., D’une part comme de |'autre le choix a des limites
et la décision serait criticable si vous ne la justifions pas politiquement.

N.B. Ce texte a été écrit en janvier. Depuis ce temps nous avons fait le
choix de demeurer comme groupe constitué, agissant prioritairement
dans un travail sur le Service social.
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interview

Les développements
depuis le bilan

La présente partie du texte a ete
réedigé par MOBILISATION a la suite
d’'une rencontre avec les militants du
Noyau Service Social. L'entrevue a
surtout porté sur le récent développe-
ment des pratiques des militants du
noyau et leur orientation d’ensemble.

EN QUOI LA RESTRUCTURATION EN
CAP CHANGE QUELQUE CHOSE A
VOS PRATIQUES?

Le CAP n’est plus seulement limite
a un noyau de quelques étudiants et

travailleurs sociaux, mais pem‘-_ct
également un encadremgnt de travail-
leurs sociaux isolés qui ne font pa§
nécessairement du travail de quarthr,
de méme que le regroupement quamer
n'est pas seulement hmlte aux
“professionnels” du travail socnal,'
mais est ouvert a tous ceux qul
travaillent dans des regrour_)em_ent's
populaires. Il y a & peine 3 mois, il n’y
avait pratiquement pas d’encadremept
des pratiques des militants en q.uart'ler
et encore moins des militants isolés.
Maintenant, ga commence a changer:

Le développement communautaire ou lanimation sociale???

20.
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commence a analySer L
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SurtOUl
régulierement nog inte”’emionsembl
dap

chacun de nos Milieux

COMMENT SE pg
TRAVAIL EN QUART|pps OPPE &

Il est d’'abord importa

bty nt
que la majorité des mﬁﬁ "aDDgjg,
quartier travaillent ggne  oNIs

Montréal, alors que gay, ®t g
trav‘aillent a I'extérieur de |;x_ u
criteres  sur lesquels s,op\éllle. Leg
regroupement en quartjer sorent
“large” en principe que les n

d’'adhésion au CAP, majg
actuellement, tous
quartier sont au CAP (ce qui Ne

le cas par exemple en scolajre 051 Pas
les militants de la cellyle ne Sc)mtou
au CAP). A Montréal, une bonng p. 3
des militants travaillent 3 I‘int‘é)?me
d’un Centre d’Information dans I‘Leur
Ce Centre est un groupe de SOutiset'
aux organismes populaires dy quartie?
et trois militants du CAP y travailleny
Le Centre poursuit en gros 2 objectifs:

1) favoriser I'échange entre |5
multitude de groupes populaires
services communitaires et comités'
d’entraide du quartier afin de briser le
morcellement et [Iisolement (g
groupes entre eux;

2) commencer a se donner en commun
certains instruments d’information, de
documentation, de recherche, et
d’analyse pour en venir éventuelle-
ment a batir une stratégie plus globale
d’intervention dans le quartier. Clest
ainsi qu’a été mis sur pied un bulletin
d’échange et de liaison entre les
groupes du quartier . On commence
également a monter un centre Qe
documentation. Déja, un certain
nombre de rencontres ont eu liey,
entre autre, une rencontre dune
journée avec une trentaine de femmes
travaillant dans les divers groupes du
quartier.

Le centre travaille actuellement avsg
tous les groupes du quartier Saen
distinction; les groupes Sont
général axés sur les services e
direction est entre les fﬂa'“siaux_
petits-bourgeois du genre "S0CH
démocrates”; toutefois, il ¥ as aveC
des groupes plus progressisté
qui le centre a des Cr ity
privilégigs. Il est évident pofl;ire des
qu'éventuellement il faudra ol
distinctions quitte a coupe’ nfranche'
avec des groupes a direction g allons
ment anti-peuple sinon, ﬂo”“on
nous couper de la popula r0gres
quartier et des groupes PIUS P % es
sistes. Aussi, pour de‘/eloppes du
liens avec les différents Qfourf’ts du
quartier, tous les perma”i‘zs yné
Centre travaillent au ,modans un
demi-journée par sema’:€
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groupe-: g
Encore dans l'est de Montreéal, un
militant  du  regroupement
autreﬂer du CAP, travaille actuellement
quar rojet de recherche qui consite 3
aurl‘ ger le quartier, sa composition
anai;m et les formes d’interventions
sgculaires dans le quartier. L'objectif
de 1a recherchg est d9 fournir au cap
jes données nécessaires au dévelop-
Cment de son intervention en
gsartier, mais également, dans une
perspective plus globale analyser les
raisons et les causes qui depuis
quelques annees font Piétiner e
developpement du'tra‘vall en quartier.
Est-ce a cause principalement de Ia
composition ‘soqlale du  quartier
(Beaucoup d'assistés sociaux, de
personnes agees, de femmes seules)?
ou est-ce plutdt la dvlrectlon réformiste
exercé par les animateurs dans |a
plupart des groupes populaires? Cette
recherche pourra entre e}utr}e permettre
de dépasser les clichés et les
affirmations un peu rapide contenu
dans nos analysgs du travail en milieu
populaire depuis un an ou deux
(notemment dans Début d’un mouve-
ment socialiste a Montréal) et ainsi
faire avancer notre connaissance du
travail en milieu populaire ainsi que
celle du mouvement socialiste dans
son ensemble. Cette recherche a aussi
la particularité d’étre basée essentiel-
lement sur I’évaluation et le bilan des
pratiques de trois groupes populaires
du quartier et s’inscrit dans un
développement de leur intervention.
Pour faire cette recherche, le militant
participe donc a toutes les réunions de
ces groupes.

Une autre militante travaille a une
recherche visant I'implantation d’une
ACEF en banlieue de Montréal, dans
un quartier majoritairement composé
de travailleurs. Cette intervention et
cette recherche ont également une
bonne importance pour le CAP car ¢a
va permettre de connaitre un peu plus

! les possibilités de mobilisation de

fravailleurs dans des groupes populai-
res sur des aspects de I'exploitation a
'extérieur des lieux de production, et
tc'e] dans des quartiers dits “résiden-
lels”,

Un autre militant travaille a la mise
Sur pied d'un CLSC dans une zone

lUrale et semi-urbaine a quelques
Milles de Montréal.

Mais alors quelle est votre position
face au bill 652

Nous r
Est une |
I'Etat
POpulaires o

Proposant |,
nOUS

€connaissons que le Bill 65
Oi trés habile qui permet a
récupérer les groupes
u de s'en débarasser en
ne simili-participation et
Sommes d'accord avec la

-

nécessité d'expliquer aux groupes
Populaires le réle de [IEtat, - les
dangers et le piége de cette super-
Structure étatique. Toutefois, nous
considérons qu'il faut éviter d’adopter
une attitude puriste face a cette
question; si les groupes se font
récupérer c’est da en grande partie au
fait que les militants socialistes sont
incapables d’offrir une stratégie de
lutte. Comme dans Maisonneuve, par
exemple, on s’est contenté de dire aux
groupes populaires “attention, si vous
rentrez la-dedans, c’est I’enfer”; ainsi
on s’est retiré de tous les regroupe-
ments populaires, on s’est isolé et la
conséquence, c’est qu’on a fait reculer
le monde plutét que de les faire
avancer. Quand il a fallu lutter a
I'intérieur du CLSC, les groupes qu'on
avait laché, n’ont rien voulu savoir des
gens progressistes: c’est normal, on
ne les avait pas aidé a se démerder.

Ainsi, le CLSC qu’un militant tente
de mettre sur pied & I'extérieur de la
ville, se situe dans une région trés
speéciale, il n'y a quasiment pas de
groupes populaires dans cette région
et I'implantation d’'un CLSC peut entre
autre permettre & certains regroupe-
ments populaires de se mettre sur
pied et lutter contre une élite locale

Comment fonctionne Ila cellule au
niveau scolaire?

La principale fonction de la cellule
en Service Social c'est I'accueil et la
formation. Ca demeure encore la
principale base de recrutement du
CAP. La formation se fait de deux
fagons: d’abord par 'analyse et la
critique du role de la profession (cette
analyse s'effectue au niveau de tout le
CAP) ensuite, et c'est sans doute
I'aspect principal de la formation, par
les luttes & mener en milieu scolaire.
Actuellement la mobilisation s’oriente
surtout vers les luttes ouvriéres.
Toutefois, en _Service Social, les
possibilités = de lutte demeurent
minces, il n'y a quasiment pas
de sélection, il s'agit de passer a
travers des cours et des stages, en
d'autre termes, “faire son temps”.
Quant a la lutte au niveau des cours,
c'est dans le profil “intervention
personnelle” qu’'une lutte pourrait
étre amorcer, mais nous n'avons
aucun militant dans ces cours... Au
niveau de toute l'université, nous nous
sommes retirer de I'OPEUM qui
butinait @e lutte en lutte sans

‘perspective claire; a notre avis, ga

commencait a devenir pas mal
activiste. Par contre, nous participons
au Comité de Soutien aux luttes
ouvriéres de I'Université de Montréal

ainsi qu'a un regroupemgnt de
groupes étudiants de différents
CEGEP.
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Auprés des travailleurs sociaux,
comment comptez-vous poursuivre
votre travail?

Actuellement, le travail avec les

“professionnels"” du Service Social se
poursuit & deux niveaux:

Principalement: par une analyse
marxiste en profondeur du nouveau
plan d’'organisation des services
sociaux dans la région de Montréal
(mieux connu sous le nom de Centre
des Services Sociaux de Montréal
Métropolitain). |l s’agit de voir et
d'analyser en quoi cette restructura-
tion et cette rationalisation des
services sociaux ne change fondamen-
talement rien au rdéle du Service
Social, mais plutdét qu’elle affecte
dans une certaine mesure les
conditions de travail des travailleurs
sociaux, en les encadrant d’'une fagon
beaucoup plus rigide, en les contro-
lant mieux. Cette analyse Vvise
évidemment a nous donner une
stratégie de lutte en vue de mener des
actions collectives avec les travail-
leurs sociaux. Dans un premier temps
I'analyse servira de plateforme de
débat au sein des agences ou des
regroupements plus larges.

Secondairement: nous poursuivons
les discussions et les débats autour
du Dossier Service Social. La semaine
derniére nous rencontrions un groupe
d’étudiants en service social a Ottawa.
Nous avons toutefois constaté que
ces débats restent limités, et quoique
les gens sont souvent d’accord avec
'analyse que nous avangons, ils se
sentent impuissants a changer quel-
que chose et entrevoient mal des
perspectives de lutte et d’organisa-
tion. La seule exception est justement
ce coliege d’'Ottawa ou, a la suite de
rencontre, les étudiants ont
organisé un boycottage des cours et
ont réclamé la refonte compléte du
programme d’étude.

Sur la base des rencontres que nous
avons actuellement sur le Plan et le
Dossier, nous sommes actuellement a
constituer des “poteaux” dans chacu-
ne des agences a Montréal et
éventuellement a travers tout le
Québec. Ca pourra ainsi constituer un
réseau d'échange et un début de
liaison entre les travailleurs sociaux et
commencer ainsi a briser I'isolement.
Avec les “poteaux’, nous entrevoyons
la publication d'un bulletin de liaison
qui contiendrait des informations sur
nos luttes et une réflexion sur le

.service social.

Le travail avec les travailleurs
sociaux demeure pour nous une des
pratiques importantes méme si les
perspectives de travail politique dans

ce milieu ne sont pas toujours claires
a moyen terme.



enqueéte

L’ADDS
Centre-Sud

L’enquéte que nous avons réalisée a été faite grace a la collaboration de militantes

de I'ADDS-Centre-Su

d. Dans une premiére partie, nous avons tenté avec ces

militantes de retracer les grandes lignes du mouvement ADDS. Dans un deuxiéme
l{€mps, nous avons mis I'accent sur les pratiques développées a I'’ADDS Centre-Sud
et les perspectives générales qui s’en dégagent. L’analyse produite reste sommaire,
el.l.e demeure plus & un niveau descriptif. Pour nous, I'enquéte devrait plutdt servir
d introduction a un bilan plus systématique que préparent actuellement les
mllltantcs: tout en dégageant déja la perspective générale du travail entrepris.
Nous espérons donc revenir sur la question dans de prochains numéros.

Mobilisation

Historique des ADDS

En 1970, des animateurs sociaux,
des citoyens (assistés sociaux) et des
Jeunes (drop-out) des quartiers de la
Petite Bourgogne et de Pointe
St-Charles a Montréal décidaient
d'organiser une série de cours pour
expliquer a des assistés sociaux leurs
droits et comment ils pouvaient
s'organiser pour lutter. Ce fut la le
début de ce qu’'on a appelé les
AVOCATS POPULAIRES, c’'est-a-dire
des assistés sociaux qui, avec un
minimum de formation et de connais-
sances apprirent a défendre leurs
droits et ceux des autres assistés
sociaux de leurs quartiers.

Peu a peu, l'expérience tend a
s'étendre. Au début de 71, des jeunes
(petits bourgeois) organisent dans le
Centre-Sud un service d’avocats
populaires. Dans d’autres quartiers
aussi les regroupements d'assistés
sociaux se font. Ce développement se
poursuit jusqu'au moment ou les
militants de chaque quartier sentent le
besoin de s'unir et d'assurer a leur
mouvement des mayens techniques et
financiers convenables. En octobre
71, quelques 6 ADDS locales
s'unissent et se structurent. Un des
objectifs de départ du mouvement est
d'assurer une structure qui pourrait
légitimiser un financement de la part
de la Fédération des Oeuvres de
Montréal. Ce regroupement s'équipe
au départ d'un secrétariat composé de

quelques personnes (petits bourgeois
aussi) qui poussent l'idée de la
formation pour les militants dans les
quartiers. A ce moment, dans les
quartiers, les ADDS sont des sortes de
centres de dépannage pour les
assistés sociaux. L’emphase est mise
sur le “cas-a-cas”, on aide individuel-
lement chaque “cas” a revendiquer

e ——

aupres de l'assista i
assistés sociaux sor[\]fesoi?,glale‘ es
comme des bétes oy co”r‘n Uraitgs
robots qui doivent écouter 5, n¢, des
a I'oeil certains fonctionnaire dmg-t o
profitent pour abuser, partsi dui en
ment des femmes. La forrnatiocu“ére'
ce contexte apparait comme yn mans
d,e comprendre yn eu mqyen
I'ensemble de la realite qu'on af;meux
a chlaq‘ue jour. Des cours £
organisés en collaboration avecsom
organisme de formation Populaijr,

Montrelal.. Ces cours permettent :|

d’acqueérir certains concepts de baors
tel la question des classes sociale %
raison d'exister du chémage et Séla
assistés sociaux... etc... o

Deux aspects du travail ressortent 3
ce moment. Le fameux “cas-a-cag”
qu’on regle par des pressions sur e
bureaux d'assistance sociale, et chez
quelques uns la volonté d’organiser
massivement et politiquement |a lutte
de tous les assistés sociaux. Poyr la
plupart, cependant, les cours sont un
peu éloignés de leur niveau de
conscience, de leurs pratiques quoti-
diennes. Toutefois, I'acquisition de
connaissances de base leur permettra
éventuellement un certain débloqua-
ae.

Au début de 1972, certains ADDS
locaux profitent de la mise sur pieds
du programme des Initiatives locales
par le gouvernement fédéral pour se
financer. Des ADDS nouvelles pous-
sent un peu partout, c’est I'expansion
a tous les niveaux. Les gens touchés
dans les quartiers sont extrémement
nombreux (plusieurs dizaines d'assis-
tés sociax par semaine).

A I'été de 1972, on prépare le premier
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rés de 'ADDS. A ce moment, 3 |a
r des projets PIL plus d'une
Jouzaine d'ADDS sont présents. Leur
degré de formation et de pratiques est
inégal. Certains sont encore au niveay
de la pratique du cas-a-cas. Face a
cette situation, un groupe de réflexion
ompOSé de militants de locaux
ropose aux délégués des groupes
une orientation politique générale. Ay
niveau des principes on avance, par
exemple, “L’ADDSMM (MM: Montréal
Métropolitam) sndent.me au mouve-
ment ouvrier québécous_entendu dans
le sens des sans pouvoir (ceux qui ne
ossédent pas les moyens de
F_,roduction) au niveau de I’échange
diinformation, des actions dans les
quartiers et des luttes communes afin
"de sattaquer a nos problémes
communs et de contester le systéme
qui nous exploite”. Concrétement on
décide de mettre l'accent sur |a
formation des militants, on décide de
jutter contre le Bill 26. En général, le
congrés permet un renforcissement de
la structure du mouvement. Certaines
ADDS, face & cela, décrochent
complétement, entre autres celles
contrdlées par des petits boss et des
cliques. D’autres, par contre, sont
d'accord avec l'orientation générale
que prend le mouvement. Des groupes
locaux, comme I’ADDS-Centre-Sud,
s'attélent a consolider leur base,
tentent de sortir peu & peu du genre de
service individuel comme le cas-a-cas.

cond
faveu

Au printemps 73, on organise une
session de formation. Cette fois-ci,
les responsables des cours tentent de
situer la formation beaucoup plus prés
de laréalité du mouvement des ADDS.
On étudie des problémes concrets
posés dans I'organisation populaire
des quartiers. On tente d’analyser en
détail les types de personnes
touchées, quelles couches sont plus
mobilisables, etc... A cette occasion,
I'ADDS Centre-Sud s’apergoit qu’elle
doit mette la priorité sur les femmes
chefs de familles. On veut éviter
lanimation sociale traditionnelle, et
utiliser les |uttes partielles pour en
(alre ressortir le contenu politique. On
etudie des expériences étrangeres,

Ifttntlre autres celle de Lotta Continua en
alle,

On tente aussi de mettre I'accent sur
la consolidation du travail effectué
aupres de certains assistés sociaux.
On critique un peu le style des
dgrandes batailles” menées aupara-
Yant pour populariser des revendica-
}.':“S qu'on voulait représentatives de
s ?stemble d¢es assistés. P_ar exemgle,
Veultj te menée contre le Bill 26, qu'on
ramener 4 des proportions plus
;‘;?desltes, par le biais de cours de
damat'on pour des assistés sociaux
NS les quartiers plutdt que de se

lancer dans une campagne de

Propagande large.

Aprés un mini-congrés, la critique
des ADDS locaux est généralement
acceptée. Au lendemain du congres,
la structure de '’ADDSMM est plus
centrée sur les besoins des locaux. Le
fonctionnement s'est assoupli et on a
tendance a discuter plus des
problémes concrets et précis que de
I'orientation générale. Pour les per-
manents du secrétariat, cela signifie
un réle différent de coordination et de
liaison. Face a cette nouvelle

orientation, certains ADDS se sont.

retirés, incapables de remettre en
question leur fonctionnement de
petits boss et d’animateurs sociaux, et
d’amorcer un travail d’organisation et
de formation politique. D’autre part, la

plupart se réorganisent pour mettre
I'accent sur le travail d’organisation de
quartier. L'exemple développé de
réorientation ici, est celui de 'ADDS
Centre-Sud, dont nous allons retracer
les grandes lignes. L'A.D.D.S.M.M.
rassemble aujourd’hui surtout des
assistees sociales, des chdomeuses et
des meres de famille. Leur lutte porte
principalement sur les conditions
économiques qui sont faites aux
assistés sociaux de Montréal, des
conditions qui les maintiennent dans
la misére et la dépendance la plus
totale. Mais aussi, les ADDS de par
leur travail avec les femmes des
quartiers populaires ont été amenées
dans plusieurs cas a toucher les
problémes généraux de cette couche
particuliére d’exploité.

L'ADDS Centre-Sud

Dans le quartier Centre-Sud qui est
encadré par les rues Berri et
Frontenac, Sherbrooke et NotreDame,
nous retrouvons 14,000 assistés so-
ciaux, soit 22% de la population.

En 1970, parmi les gens (d’origine
petite bourgeoise) qui avaient terminé
le cours sur les droits des assistés
sociaux donné a la Petite Bourgogne,
quelques uns s’installérent dans le
quartier Centre-Sud. Sans subvention,
ce qui était a leur disposition comme
local se limitait & un presbytére ou les
assistés sociaux se reféraient déja. Le
groupe avangait alors, en guise
d’objectif, le désir général d’améliorer
les conditions de vie des assistés
sociaux, ce qui passait dans un
premier temps par la mise en place
d’un pouvoir minimal de revendication
et de pression: tout bonnement que
les assistés sociaux nlaient plus peur
de faire entendre leurs revendications
face au Bien-Etre.

Comme il ne s’agissait que du
troisieme local des ADDS, leur
“clientéle” souvent débordait les
limites immeédiates du quartier, ce qui
explique le nombre élevé d’assistés
sociaux qui s’adressaient a eux, soit
entre 15 et 20 par jour. A cette époque
donc, leurs pratiques se limitaient a
ces rencontres quotidiennes avec des
assistés sociaux pour solutionner des
problémes individuels (le cas a cas)
qui se réglaient directement de
'avocat populaire a l'agent de
Bien-Etre. Afin de mieux comprendre,
une militante nous rappelle des
exemples qui illustrent le cas a cas: “a
’époque, parmi les cas Igs plus
fréquents, il y avait la question des
“diétes”. Dans I'ancienne disposition
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de la loi, il était stipulé que quand un
membre d’une famille faisait de
'anémie, ils avaient droit & $10. de
pfus par mois a consacrer pour la
nourriture. Nombreux ont été les cas
avec lesquels nous avons fait des
démarches pour obtenir ce da. Un
autre exemple est celui d’'une femme
chef de famille (mére célibataire ou
divorcée) qui s’adresse a nous parce
que son Bien-Etre a été coupé, une
voisine ayant “placoté” a [Iofficier
qu’elle recevait régulierement un
homme chez elle. Nous entreprenions
alors des démarches pour qu’elle
recouvre sa seule source de revenu.”

C’est dans une vision trés “anima-
tion sociale” consistant a faire des
pressions pour obtenir le plus
possible de ce qui est contenu dans
les lois, qu'ils reprirent en octobre 71
le cours qui les avait eux-mémes
formés pour le transmettre cette fois a
une vingtaine d’assistés sociaux du
quartier. Ce cours était vu comme un
moyen de faire du recrutement en
formant des avocats populaires et,
d’autre part, une plateforme pour
informer sur la loi du Bien-Etre,
compte tenu qu’alors il n’existait pas
d’autre groupe pour combler cette
tache dans le quartier. Ce recrutement
qui s'effectuait sur une base indivi-
duelle et de bénévolat mettait surtout
I'accent sur la revalorisation person-
nelle des individus ainsi rejoints.
Comme le travail ne s’insérait dans
aucune perspective d’ensemble cohe-
rente qui aurait pu permettre de VOoir oy
tout cela s’en allait et comme aussi le
groupe n'offrait pas I'encadrement
nécessaire pour supporter les gens
recrutés qui a toutes fins utiles étaient
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arrachés 3 |eyr fagcon habituelle de
vivre, ces derniers ne restaient que
temporairement & I'’ADDS Centre-Sud.
Erj décembre de la méme année,
profitant d'un projet PIL, ils déména-
geaient Pour partager le local de la
cllmque‘ juridique du quartier. Cette
subvention leur permettait de passer
du groupe restreint du début a 24
personnes. La composition sociale du
grgupe se transformait par le fait
meme: 12 membres d'origine petite
bourgeoise et 12 d'origine ouvriére (et
du sous-prolétariat).

A premiére vue, au niveau des
pratiques, I'année 1972 se passe sans
grand changement: le cas a cas est
toulour.s dominant, ce qui permet la
poursuite de I'enracinement concret
au sein du quartier et, a travers le
harcélement continu contre le Bien-
Etre, la consolidation d’un rapport de
forces et d’'un instrument de défense.
Cependant, a Vintérieur du groupe,
une certaine spécialisation des taches
s’est opérée. En effet, alors que les
hommes d’origine petite bourgeoise
mettent leurs énergies a développer
des techniques d’information audio-
visuelle, les femmes d’origine ouvriére
concentrent leurs énergies sur le cas a
cas. Notons que ces femmes ont
toutes plus de 40 ans et avaient été
regroupées sur la seule base de leur
provenance du quartier et leur intérét
pour la “job” d’avocat populaire en
tant que telle. Pendant ce temps, un
petit groupe de femmes plus jeunes
(pour la plupart petite bourgeoises)
remettaient en question de plus en
plus la pertinence du cas &a cas
(délaissant complétement cet aspect
du travail) pour se concentrer sur des
problémes plus spécifiques aux
femmes: par exemple, une série de
réunions et de cours sur le divorce
avec un groupe de femmes du quargier
fortement préoccupées par ce sujet.
C'est dans ce cadre compléxe que,
pour ce dernier groupe minorigaire
mais cependant qui était la depws le
plus longtemps, se développaient et

" se précisaient les objectifs d'e leur
intervention. En gros, on peut dire que
ce qui avait motivé au début de I"année
a embarquer sur le PIL étal_t une
conception encore vague qui visait a
transformer I’ADDS Centre-Sud de
secours aux cas individuels en une
base de regroupement. Petit é‘petlt,
au cours de l'année, on comprit que
cette vague base de regroupement de-
vrait reposer fondamentalement sur
les problémes particuliers des femmes
et leur capacité de mobilisation.

Néanmoins, alors que se préeci-
saient ces objectifs, le cas a cas con-
tinuait par le biais des _femmes plus
agées dont I'activité se limitait a cela,
ce qui permit de conserver cé coptact
direct et quotidien avec les assistés

sociaux.

DE 1973 A AUJOURD’HUI

; -Sud

Le groupe de IADD_S .Centre
ayantgtoujours été distinct de Ig
clinique juridique par son t(avanl
d'abord centré sur les assistés

sociaux, changeait de local au début

de 1973: ce qui était en ligne directe
avec un désir d’autonomie sur les
problémes spécifiques des femmes.
Cest & ce méme moment que se
posait la question du renouvellement
du PIL. Si les femmes plus &gées
tenaient a continuer sur le PIL, ce
n’était pas le cas des plus jeunes qui
ont accepté de trés bonne grace le
refus de renouvellement et se sont
d’ailleurs abstenues de faire quelque

pression pour renverser cette déci-
sion.

Comme la “manne” duPIL faisait
place & une maigre subvention de la
Fédération des Oeuvres qui permettait
tout juste de défrayer le colt du local
et le repas du midi des militantes, la
participation au travail du groupe
devenait de plus en plus exigeante
coté motivation. L'un des traits
caractéristiques de cette année 1973,
est l'effritement, la défection des
membres de I'équipe. En effet, si au
début de cette période une quinzaine
des anciens membres du PIL se
retrouvaient dans le nouveau local,
I'équipe n’était plus constituée a
'automne que des 4 jeunes femmes
d'origine petite bourgeoise.

Au facteur déterminant qu'était la
perte de salaire, s'ajoutait aussi le
travail qui de plus en plus reposait
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congrétgment sur |eg pr

particuliers de femmes: | OMey 4 fait S
malgré la meilleur volonte d: Sars,  ment Qb
etaient franchement dépassg Mongg' rue S'é
tournure du travail qui ne cadf i a groupe
dans leur priorités, ce qui e aalt Plug Pour
délaisser I'équipe. Quant aux ena 3 g'inscrit
plus agées, elles en vinrent AlamMmes  pécesss
solution, dans certaing cas éa Me dlintégr
de pressions de | l

eurs maris ite

n’était pas uniqu

entre les propo écal

ar les

Suj
u
ement da ay gegs. % D04t

sition Calage  IndiqUE
le groupe et leurs (s:odnec;;r,atl;’g" dan “(‘,‘3{;‘5
choses, I'é¢ducation qu'elles oS des sait O
recue et qu’elles mettaient enggﬁ'ent qu'elle
pratique. Pour certaines d’'entre 8 quptid
cependant, tout allait bien tant :Hes, au e”‘é
problémes des femmes n% € les 8‘92'1
abordés que sur le plan individyey o :\gmt
le biais du cas a cas par eyen, o lait C
c’est quand était tenté de syStémaa: ! tard L
le travail de regroupement plx?; sest
généralement & I'énsemole qu qua. P27 S
tier, dépassant les cas individuels. ﬁf‘e"nﬂ'.‘
qu’elles ne pouvaient plus suivre, des 1
Au début de l'année, le cas a cag Or
était toujours présent. Son conteny tion
portait de plus en plus sur des form
problémes des femmes comme |e rimg
divorce, la garde des enfants etc.  [SV°
Dailleurs, on abordait les cas 2,‘,a
beaucqup moins en terme d'avocates faib
populaires mais plutdt en tant que tion
femmes qui font face aux mémes rest
problémes. L’utilisation du cas a cas imp
s’était aussi précisée: on compilait des
des dossiers et des rapports pour faire ~ dan
régulierement des pressions précises (Sj‘l’lr
aux bureaux de Bien-Etre, alors que au
d’autre part on incitait davantage les meé
“clients” a faire eux-mémes leurs rec
revendications. e fer
Parallélement, on retrouvait une g:
priorité nouvelle qui, jusqua un dc
certain point, introduisait concréte- &t
ment a la transformation de l'orienta- d’
tion du travail: & cause des besoins le
immédiats des militants du groupe P!
mais aussi dans le but de renforcer la g"
base du regroupement, cest & dire rt
d’en préciser petit a petit le co.nienu: q
I'entente minimale, elles organisérent u
une garderie qui fonctionn,alt par d
rotation chez les membres de | éq“‘pe!'5 f
Une militante nous expliqué ?\e ¢
incidences de cette garderie inter E
1

pour le groupe: “En plus de perm:-s“éz
aux femmes qui avaient des e'nfan do
militer, la garderie fournissgm c%r; e
tement au groupe l'occasion -
brancher sur le probléme des fem uss'i
les hommes devaient eux?@ £
s'astreindre a cette tache c9r2§sité.
qui, en tant que simple -necssions
impliquait pourtant des discu 00

sur les moyens a pr,endrels,, et
dépasser le “parking Clie'ﬁa.“S pou
mobilisait souvent des énergie™ o,
évaluer et planifier cé qutznt que
représentait politiquement en s Vidée
moyen d'organisation. D ailleu
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it son chemin: puisque actuelle-
g fal Lelques femmes dlune méme
men 9échangent leurs enfants en
rueé de fagon réguliere.”

upe
grzour mieux comprendre dans quo
okt a8 qui  précéde, |I. esi
glin gsaire de souligner le nivear
néceé ratiom dans le quartier atteini
drmtl Qs 4 militantes d'origine petite
par © ise. Plusieurs faits nous
podqr%ent que pour les. gens dy
in 'ﬁ‘,iere“es ne faisaient pas figure de
“ua s étrangers parachutes d'on: ne
cgrp y", pour la simple raison
sa"eues avaient assuré: une présence
ﬂondienne. pendant des années,

elle vivaient elles aussi sur e
Bien-Elre ou encore se débrouillaieni
avec toutes sortes de jobbines (pa
A ple, 'une des militantes travail:
lit comme: waitress alors que: plus
tard une autre de méme origine qui
Jest joint au groupe passe deux jours
ar semaine comme ouvriére dans.une
Mmprimerie) et, de plus, que certaines
dentre elles partageaient la condition
des méres célibataires du quartier.

Or, méme si le processus d’intégra-
tion était alors avanceé et qu’elles
formulaient le désir de réduire
limportance attribuée aux: luttes de
revendication face au'gouvernement et
alaloi, il manquait nettement un-joint
en quelque: part dont découlait la
faiblesse de: l'alternative: organisa-
tionnelle: la:consolidation du groupe
restreint des. 4 militantes. méme: slil
impliquait directement de s'adjoindre
des femmes: du: quartier, aboutissait
dans une certaine: mesure a un repli
surelles-mémes. Certes, des femmes
du quartier continuaienti de s’adresser
au groupe mais ill s’agissait la du
méme type de femmes: que: celles
recrutées par le: PIL, a: savoir des
femmes de plus de 40 ans. ou. encore
tres prises dans des problémes
psychologiques, brefi des femmes
dont les possibilités de mobilisation
étaient fort limitées. Permettons-nous
dempiéter sur l'analyse récente de
leur bilan (dont MOB. fera la diffusion
plus en détail dans un numéro a venir)
pour souligner que dans ce contexte
de la premiére moitié de I'année, une
balloune fut crevée” : elles constatent
que la seule maniére efficace d'opérer
un regroupement, au début, nécessite
de mettre des énergies sur des
femmes qui répondent a des critéres
de combativité tels la jeunesse surtout
g?ur celles qui dépendent directement
un homme, des méres célibataires
QUi ont su assumer I'organisation
pé:“m{g de leur vie etc...Ce qui, pour
avecr{}llltantgs necessite de rompre
o la}ttentnsme et de sortir du local.
4, dans les généralités de leur

analySe ce ) R =
; u'ell tout
récemment. quelles realisaient

ét;}t'eppque cependant, la: solution
» fmolns_ewdente et les problémes
Omulaient assez confusément;
finalerrcmPle, elles hésitaient et
Dieg dment se refusaient a mettre sur
Qi éte‘s cours de tricot ou d'artisanat
her dﬂlent pourtant le voeux le plus
&s femmes de plus de quarante

ans quivenaient.au local, compte tenu

que (ce qui explique qu'elles

qualifiaient ces activités de réformis-
tes)comparativement a une garderie ou
un regroupement de meres. célibatais
'es, cela nécessite 100 fois plus de
temps pour faire éclater les contradic-
lions et les faire déboucher politique-

ment.

C'est a la lumiére de ces questions
que pendant l'année 73, un cours de
formation au CFP (Centre de Forma-
tion Populaire) sur le travail de quartier
les aida, en particulier, a préciser leur
analyse de classe concrétement: par
rapport. a leurs pratiques. Ceci ne
manqua: pas de leur étre: utile
Puisqu’en aodt dernier, elles: 'adap-
taient a une vulgurisation de la o
qu’elles diffusérent dans. une série de
cours: tentative de situer les assistés
Soclaux sur [I'éventail des classes
sociales, présentation d’un historique
des |égislations et de leur orientation
de classe etc...Cette derniere période
(automne  dernier) correspond’ au
début de leur bilan, ce qui aide asituer
chronologiquement le pas en avant
que représente cette pratique: les
douze femmes du quartier qui se
retrouvent au sein du cours n'avaient
pas été regroupées sur une base
individuelle, elles font toutes: partie de
groupes. sociaux établis. dans: le
quartier ou encore de groupes
informels (amies). Ilifaut dire qu'en ce
qui concerne la présence de groupes
dans. le quartier, la. conjoncture: a
changé par rapport & 1970-71:. les
groupes qui' débutaient &: peine sont
maintenant'plus développés. De fagon
générale on' peut dire qu'ils sont
établiss sur la: base dactivités
communautaires quiivontides:loisirs:a
des: luttes: de' revendication larges.
Parmil la quarantaine:de: groupes que
I'on retrouve: dans. Centre-Sud, rete-
nons-en deux, le: comité social et le
service aux familles. Le premierrejoint
200' membres (majorité de femmes) et
mene des luttes dans le style action
rénovation et action: caisse pop. (sur
les. emprunts), cours d’artisanat, de
couture etc. ; le second atteint de 60 a
100 familles auxquelles il offre des
services de loisirs, dépannage etc...

L'une des activités importantes de
I'ADDS Centre-Sud en 73 fut une
bataille menée contre les officiers du
Bien-Etre. A premiére vue, cela
tion du groupe qui cherchait prioritai-
rement a consolider des groupes
restreints plutdt que de se lancer dans
des batailles larges. L'interview réalisé
avec les militantes: par lequel se
terminera cette enquéte nous éclaire
la-dessus en' nous fournissant des
données sur le contexte dans lequel
fut mené la bataille et aussi sur les
acquis qu’elles en ont tiré.

Avant d'aborder ce point, complé-
tons les informations que nous avons
obtenu sur la pratique du cas a cas.
Avec la refonte de Janvier, la.nouvelle
loi du Bien-Etre, plutét que de prévoir
des prestations sur la base des
besoins spéciaux commec’était pré-
cédemment le cas (nourriture, véte-
ment, logement' etc.) attribue: un
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montanti global!

Méme siic’est' moins- arbitraire de
cette fagon, on: peuti quand méme
affirmer qu’il' y a détérioration des
conditions de vie des assistés
sociaux. En effet, avec la nouvelle loi,
des choses acquises ont été perdues,
le dépannage avec de [Iargent:
comptant et le paiement de la taxe
d’eau, par exemple. D’autre part, les
dispositions générales de la nouvelle
loi tentent/d’inciter les femmes a aller
sur le marché du travail. (1) Ainsi les
nouvelles. hausses des allocations
familiales remplacent: une partie des
anciennes prestation du Bien-Etre
pour les familles: de plus de trois
enfants. Tout ceci implique concreéte-
ment que I'ADDS Centre Sud ne fait
présentement presque plus de cas a
cas, a peine deux ou trois par jour; les
points sujets a revendication ayant été
supprimés. Quasiment seulement les
cas d'interruptions des  prestations
demeurent. Une- militante nous con-
fiait: “De toute fagonon commence &
avoir suffisemment de contacts dans
le quartier pour pouvoir se passer de
cela. Le cas a cas a été trés utile; il
nous a permis de créer des premiers
contacts: des gens viennent te vair,
t'es dans la méme situation qu’eux
autres, il y a alors des liens subjectifs
qui apparaissent' mais & partir de ga
seulement tu ne peux pas les
mobiliser. Ca te permet de te faire
connaitre, de faire tes preuves, tu
obtiens alors de la crédibilité devant
les groupes du quartier; étantdonné ta
situation a- toi d’une: part et aussi
d'autre part que tu as créé un rapport
de forces face au Bien-Etre:

Le cas a cas nous: a: permis aussi
dans:une certaine mesure de-faire du
recrutement et' de: dépister: la bataille
contre. les officiers. A partir de notre
t_)ilan, nous allons essayer de faire
évoluer cet aspect de notre travail (qui
est de moins en moins prioritaire
méme s'il est essentiel); ¢a pourra
étre quelque chose comme le “cas a
cas collectif”, c'est & dire que tu
regroupes 4 ou 5 personnes qui ont
des problémes qui peuvent étre
différents et tu t'organises pour
qu'elles les reglent collectivement.
Enfin, on verra pratiquement le

résultat plutét que d'élaborer mainte-
nant”. :

[1]- Ce qui est en accord parfait avec
des initiatives semblables adoptées au
niveau des cours prodigués par le
Centre de Main d’Oeuvre et I’affirma-
tion récente du' “Financial Post” qui
prévoyait' qu’au Canada, l'arrivée des
femmes sur le marché du travail allait
caractériser les années 70 comme: la
venue des: jeunes sur le: marché du
travail 'I’avait ' fait'pour les-années ’60.




interview

° Comment a comme .
contre les officiers? ol batatlls

-En Janvier 73 |e
le Va Vite", dénon
officiers du Bj

lournal du quartier
o Etce clje “ralcket" de 4
21€N-Cire dans le quartier:
g‘ ebst question de fraudes ce];t aussi
d_a us (c'est le moins qu’on puisse
B|.re) aupres de femmes qui sont sur le
arl)%rt\;iEtre. Le Va Vite demande notre

sPourquoi vous étes-vous engagées
dans une telle action?

-Au départ nous avions bien des
réticences face a cette lutte, étant
donné que selon nous elle ne
Sattaquait pas aux vrais ennemis.
Cependant,. deux éléments majeurs
nous ont fait repenser cette position.
Iy avait d’abord le fait que les femmes
assistées Sociales avec lesquelles
nous travaillions identifiaient claire-
ment leur ennemi principal & I'officier
de Bien-Etre en face duquel elles
etaient régulierement confrontées (se
replacer_dans le contexte de I'’époque
ou la loi laissait aux officiers le soin
de juger si telle demande ou montant
etait justifi¢ par les besoins de
I’assi§té). D'un autre co6té nous
recevions de plus en plus de plaintes
d'autres femmes du quartier a I'effet
qu’elles devaient subir bien souvent
tant des pressions & caractére sexuel
aue toutes sortes d’intimidations de la
part de certains officiers. Comme
cette lutte semblait pouvoir étre trés
mobilisatrice par son aspect éminem-
ment concret, qu’elle correspondait a
une révolte vivement ressentie par les
assistés sociaux du quartier et qu’elle
nous permettait de mettre en pratique
notre volonté de travailler sur les
problémes vécus plus spécifiquement
par les feinmes, nous avons décidé de
faire de cette bataille une priorité dans
nos activités.

eQuel a été le déroulement de la
bataille?

-Trois groupes du quartier se sont
joints au Va Vite dés le début de la
bataille, ’Agence Familiale, la Clini-
que Juridique et nous. Les prises de
position de ces groupes étaient les
suivantes: I'A.F. dénonce le compor-
tement en général des officiers de
Bien-Etre et réclame une enqpéte
publique: la C.J. dénonce la loi du
Bien-Etre mais refuse de s'impliquer
dans une action qui ne porte que sur
les officiers, ces derniers étant
eux-mémes des travailleurs; .Ie Va
Vite et nous exigeons le congédiement
des officiers.

|a bataille contre

|es officiers

ors d'une assemblée publique
ter%ue le 13 mars avec une quarantaine
dassistés sociaux du quartier, les 4
groupes présentent leurs pOSI'(.IonS
sans entente minimale préalable,_ on
ne débouche pas sur des actions
concrétes. Une semaine pIu§ tard,
I'ADDS Centre-Sud (les 4 mlhtant_es
petites bourgeoises) et le _va Vite
prennent l'initiative de la bataille avec
quelques individus des 2 autres
groupes. Lors d'une autre re_ncontre,
on propose un plan d’action aux
assistés sociaux présents dont Ie§
deux points principaux consistent a
monter un dossier et & mobiliser de§
forces pour manifester au parlement a
Québec (20 assistés sociaux s’y
rendent dans un autobus payé par le
P.Q.) afin d’attirer I'attention sur la
question. C'est |la que s’arrétera la
participation active des assistés
sociaux dans cette bataille.

Le gouvernement s'est effective-
ment penché sur la question et nous a
proposé de participer & une Commis-
sion d’enquéte. Cette proposition fut
acceptée, considérant qu’elle pouvait
servir les objectifs en question,
regrouper les assités sociaux, conju-
guer le travail de différents groupes du
quartier, faire des contacts sérieux
avec le Syndicat des Fonctionnaires
Municipaux afin de ne pas faire une
lutte anti-travailleurs, situe la loj tout
en faisant de I'information.

A partir de ce moment nous avons
formé 3 comités (avec les gens des
groupes présents): un premier qui
devait siéger sur |a Commission
d’enquéte, un deuxieéme qui devait
rencontrer le Syndicat des officiers et
un troisieme qui se chargeait de
diffuser I'information dans le quartier.

C’gst acompter de la fin maj que les
témoignages de gens du quartier
furen.t entendus i la Commission. A la
mi-juin, comme on nous refusait
I'acces a une partie des dossiers nous
nous retirons de |Ia Commission
d'enquéte qui disparait.

Quel a été le résultat de Ia bataille et
quelle évaluation en faites vous?

-Le résultat immédiat a eté positif:
un officier a été muté alors que les
autres sont devenus d'une gentillesse
exemplaire. Quant & I'évaluation que
nous en faisons, disons d’abord que le
style de bataille adopte, |a Commis-
sion d’enquéte, était un moyen qui ne
correspondait pas & |a mentalité des
gens du quartier; en plus d'étre
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compliqué par
formalités e? detdlgt?] .
quasi-inaccessibles 'S
d'enthousiasmant n'i oo Ql{es
En fait on ne s'est pas b;]o
armes, on a ytjjisg dtuavec :
légalistes, |a batail|g 1
ofﬂciersétaitunefinet no Ntrg |
Les officiers Crapuleyy néur! Oyen
ennemis A abattre. pey g ¢ ley
fallu ure intervention u i

ou pll{S fracassante. Les o Sl
peut-étre pu, entre gy Met gy
exp_énences a profit. ,Des teIeurs
moins officiels et plyg prés ¢ Obeng
auraient eu plys d’efficacilteg e
exemple un tribunal popai P
piquets de rue qui assurent o' s

v ent u’a’

action douteuse puisse atre . iClne
etre

Se). entrep,

(8

Cependant, pour le
participants, I'un des ac:uisgﬁ’#pes
tants de cette lutte fut d'ayojr travp.°"
ensemble, d’avoir constityg une leué
dans le quartier. Le gros du travair|Ce
étz.é f_ait par Ie_> Va Vite et par nous, LZ
(_:Imlque Juridique et I'Agence Fap;.
liale n'ont eu qu'une participation
sporadique. Cette lutte nous g permis
d’identitfier a travers des groupes, |es
individus qui ont mobilise leurs
énergies, de comprendre comment ils
concevaient leur engagement et ayssi
de créer des liens avec des citoyens dy
quartier. Méme si les groupes ne sont
pas toujours homogenes, il y a
possibilité de travailler avec certains
individus. La collaboration avec
d'autres groupes non directement
impliqués fut utile aussi dans ce sens.

Face au Syndicat des Fonctionnai-
res, notre but était de créer si possible
avec eux une entente afin que les 4
officiers soient transférés ailleurs et
que cette démarche soit assumé parle
Syndicat et non par les boss. Nous
voulons aussi tenter de dénoncer avec
eux la loi et 'administration. Ce fut un
échec: ils nous ont vu venir et n0U:
ont traité de boss a employé. Nous nui
regrettons pas la démarghe, Cetgm
nous a aidé a mieux les situer en
que “classe intermédiaire”. -

Par rapport & nous autres, il r"°
apparait clair que le dang%t 1rds
récupération d’'une telle lutte ét?\llidus'
grand. En luttant contre des '“d'm me
crapules, on se trouvait sur 1€ n se
pied que le gouvernement. tions et
situait sur le terrain des mstntuuvon =
dépendait ainsi d'une force &' e
pouvait pas controler. Il m-)u?taire
maintenant évident et pyno:l -
développer nos propres InS car c'est
ceux des gens du quartier 6 '

ue
seulement de cette fagon Suisatrice:

travail prendra une force mo-||e avons
Néanmoins, par cette bata! cr'édibilité
nous acquis encore plus e 1% 75
face aux assistés sociauX
groupes du quartier.
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“Un peuple peu nombreux au territoire
peu vaste, mais éclairé par une direction
juste et étroitement uni, qui combat
héroiquement et bénéficie de la sympa-
thie, du soutien et de laide des pays
socialistes et des peuples du monde,
vaincra l'impérialisme agresseur, fut-il
limpérialisme américain.”

llle Congrés du Front de la patrie du
Viet-Nam. Documents, p. 37

Parmi les nombreuses legons a tirer de
la longue lutte du peuple vietnamien, nous
allons présenter deux aspects principaux:
I'importance du front national uni et la
position du Viet Nam sur l'unité du
mouvement communiste international.

La conscience nationale du peuple
vietnamien s’est manifestée a travers 4000
ans d’histoire, par des luttes populaires
contre les classes dirigeantes et contre les
agresseurs étrangers. Pendant la période
du colonialisme frangais, la conscience
nationale et la conscience de classe se
sont développées, surtout a partir des
années 1920 et le marxisme-léninisme a
commencé a étre diffusé. En 1925, Ho Chi
Minh et d’autres patriotes ont formé
I'Association de la jeunesse révolution-
naire du Viet Nam, et le 3 février 1930, les
forces communistes vietnamiennes étaient
unifiées dans le parti communiste du Viet
Nam, qui s'appelle Parti des travailleurs
du Viet Nam depuis 1951. A chaque étape
de la lutte, les communistes vietnamiens
ont su diriger le mouvement des masses et
favoriser P'unité d’'action de toutes les
forces révolutionnaires et démocratiques
contre I'ennemi principal. Aprés le Front
démocratique indochinois, en 1936, et le
Front national uni anti-impérialiste en
1939, il y a eu le Viet Minh, ou ligue pour
I'indépendance du Viet Nam, en 1941, qui
conduisit a la proclamation de la
République démocratique du Viet Nam, le
2 septembre 1945 et & |a victoire définitive
sur les colonialistes frangais en 1954.
Alors que commencait la période de
restauration économique dans le Nord
libéré, le Front national uni a été consolidé
et est devenu le Front de la Patrie du.VIet
Nam, dont nous préciserons plus loin la
nature et le role. Dans les territoires du
Sud, c'est le 20 décembre 1960 qu'a été
créé le Front national de libération du Sud
Viet Nam, organisant la résistance a
|'agression américaine et construisant le
pouvoir révolutionnaire dans Ie§ zones
libérées, grdce & la mobilisation des
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diverses couches du peuple

Cette tradition d'union au sein du peuple
pour mener la lutte est accompagnée, a un
autre niveau, d'une volonté de redonner
une plus grande cohésion aux forces
socialistes. Conservant une stricte posi-
tion de principe, sur la base du marxisme-
Iéninisme et de I'internationalisme proléta-
rien, les Vietnamiens ne se sont pas
alignés par rapport a I'une ou l'autre des
parties du conflit sino-soviétique. |ls n'ont
pas pour autant évité de discuter, sur le
plan interne, les divers aspects de la
situation actuelle du mouvement commu-
niste international mais ils ont préféré
mettre d’abord les énergies conte
I'ennemi principal, I'impérialisme améri-
cain et préconiser un front des peuples du
monde par lequel pourra se réaliser l'unité
d’action contre I'agression impérialiste
américaine.

Le Front de la patrie du Vietnam

L’'histoire révolutionnaire du Vietnam a
appris au peuple vietnamien I'importance,
devant le péril de I'agression étrangére, de
savoir apaiser les contradictions de classe
en son sein pour concentrer ses forces afin
de stopper les agresseurs et de les balayer.
Fondé en septembre 1955, le Front de la
patrie du Vietnam a pour mission d'unir
les différents milieux patriotiques dans les
territoires libérés du Nord “afin qu’ils
constituent un support au pouvoir de
démocratie populaire, de mener a bien la
révolution socialiste dans le Nord, de
conduire, de concert avec le Front national
de libération du Sud Vietnam, la résistance
patriotique a l'agression américaine a la
victoire totale”. (1)

La direction du Front par la classe
ouvriére est posée comme une nécessité
objective pour la révolution; cette
direction s'effectue par I'intermédiaire du
parti de la classe ouvriére, “lequel est, au
sein du Front, sur le méme pied d’égalité
que les partis amis, et son droit a la
direction est volontairement reconnu par
les membres du  Front.”

Les deux objectifs stratégiques du
Front, a I'étape de la révolution nationale
démocratique populaire, étaient le combat
contre I'impérialisme et contre le régime
féodal. A I'étape révolutionnaire actuelle,
le travail du Front est modifi¢; “la
politique frontiste s’exprime non seule-
ment dans les directives concernant la
consolidation de la dictature de démocra-
tie populaire jouant le réle historique de la
dictature du prolétariat et la résistance a
l'agression américaine pour le salut
national, mais encore dans les politiques
concretes de transformation des rapports
de production, de révolution technique, de
révolution idéologique et culturelle, de
formation et de perfectionnement de
'homme nouveau, socialiste.”

L'organisation du  Front présente d'un.
part un caractére d’alliance de classes et
d'autre part un caractére de masse. La
méthode de travail au sein du Front repose
sur les cing principes suivants: négocia-
tion, démocratie, unité d’action, respect
mutuel et collaboration sincére, assistan-

(1) Les citations dans cette partie du texte
sont tirés des Documents du llle Congres
du Front de la patrie du Vietnam.




ce
Mutuelle pour que tous progressent.

pa':\r?ecloaurs du llle congrés du Front de la
penda'nt c'west'lqn de la nécessité du Front
socialismea periode de_ construction du
I oeuva été précisée pour réaliser
S r?l au carac_tfére créateur et
limite ) Pour mobiliser les forces
es des masses travailleuses et les
axelj sur la grande Oeuvre d’édification du
socialisme, nous ne pouvons pas ne pas
attacher d'importance au travail d’agitation
des masses, au travail du Front”. A mesure
q_l{e Ie. Socialisme se construit, le Front
s'élargit et se consolide et les organisa-
tions membres du Front mobilisent de
plus en plus massivement les couches
populalres. De plus, le pouvoir révolution-
naire du peuple s’appuie sur le Front et sur
Ses membres, entre autres pour éviter la
bureaucratie et l'autoritarisme.

DansAI‘immédiat, les taches du Front de
la patrie sont les suivantes:

! t i ‘sous la
dl_rectlon du Parti des travailleurs du
Vietham, sur 1la base de Ialliance

ouvriére-paysanne, oeuvrer de toutes ses
fc_)rc’es pour resserrer l'union entre les
différentes couches de la population, les

o de
partis démocratiques, les organllsieta(t;;)nsles
masse, les diverses nationa S

communautés religieuses etiles petrsécr::rr;:r
lités patriotes, ;L(?ur cgzi?élfe;ee Dagy
sans cesse le bloC ( vt

le, exalter I'héroisme de la n? y
F;lrjtfjouer a plein le droi! de tous d'etr|e Ier
maitre collectif de la société, stimuler leul
ardeur révolutionnaire et les exhorter a
activement au mouvement

participer _ L
d'émulation patriotique, I.es. .rendre déter
minés a vaincre définitivement les

i ialistes américains agresseurs et
:Qﬁinsglets et a eédifier avec succeés le
socialisme; libérer le Sud, défe.n'dre. le
Nord et progresser vers la réunification
pacifique de la patrie, batir un Vietnam
pacifique, réunifié, indépendant, démo-
cratique et prospeére”. (llle congrés du
Front de la patrie)
Les réalisations (
peuple vietnamien ont été étroitement
reliées au travail des comités de _F.ront, en
coordination avec les partis politiques et
les organisations de masse. La .gra‘nde
contribution du Front de la patrie a la
cause révolutionnaire s’explique par les
facteurs suivants: °

1) Une ligne de direction correcte, basée

sur une connaissance approfondie de I?
situation, des aspirations du peuple a

révolutionnaires du .

N

chaque étape révolutionnaire

2) Une solide allian

’ 68 oiiiis
a la base du Front. H¥rigre.

DaysEnne
3) L'élévation de la conep:

nsci
sur la base de la ligne gy Paftri‘cd? POIitique
sur celle du programme dy Frop, 98Nt g
aingj

I'exaltation des
peuple vietnamien
révolution.

traditions ', .15 qu
4 chaque étap, gedlu
a

4) Une méthode de
sein du Front, sur
principes de travaijl
ment et faisant bonne
a l'autocritique.

travail
la base ge &
énOncés pfécéqemq

——

Il faut préciser que dans
la lutte au Viet Nam, |
différentes couches de | s, 128
rien a voir avec I“‘étapismel’)‘ogzl:ggg Ma
certains éléments du Partj québécois par
Viet Nam, le facteur décisif g, sein b
front uni, c'est la direction de |5 clasgu
ouvriére alors qu’au Québec, ce 30,3
encore des fractions de Ia bourgeoisig of
de la petite bourgeoisie qui exercent
actuellement la direction dans la |ytte de
liebération nationale.

"O'fganisation de
Union entre |g

- R

. ; ] \ MR nt
LA PAIX. Des villes a reconstruire, au Nord comme au Sud, pendant que les canons o

encore...
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NATIONAL DE LIBERATION
ET NAM

de Genéve de 1954

contre les ennemis communs - les
agresseurs ameéricains et leurs valets.”

Sous I'initiative du FNL et de I'Alliance
de§ forces nationales, démocratiques et de
g‘anx (organisation créée aprés |'ouverture
; ‘ > pays un nouveau front de lutte dans les villes
5. Cet espoir e§lt_ vite eliminé lorsque Peu avant Ioffensive généralisée du
washington Counv(;rren;e: Zc;n Iiltr)]é?:tt'l:n ge {)Hnlemps 1968) un Congreés des représen-

mo ion du ants du le a é jui

et !e ) de : peuple a élu, le 6 juin 1969, le
peup'e vietnamien etngeClSe de fa!rg du Gouvernement révolutionnaire provisoire

L Vet {qamne :iéce maasietar militaire du Sud Viet Nam ainsi que le Conseil des

cicaine et U 2ce esse pour sages du gouve
amereet  sud-est asiatique. outamemans

RONT

suD Vi
ccords 4

} :ie { la réunification du Viet Nam

pl?vgy. des élections générales libres

grac e tenir dans tout le pays en juillet

D

dominer : Actuellement, le GRP i

Des |utlespopulalres vor.n.graduellgm.em les taches administrati?/ggor?npt!:n:;m?t
- développer en opposition au régime externes dans les territoires libérés du
oiem.de19,54a1960' pans ]‘?S campagnes Sud. Le FNL reste I'organisation large du
gans les villes, parmi les étudiants, les peuple et regroupe les partis, les

s nationales, la lutte politique est organisations de masse, les minorités

minorit ot :
engagée contre le régime de terreur de ethniques et les groupes religieux ainsi
piem. Puis la population commence a que des personnalités patriotes. Le FNL a

rendu possible la mission historique d’unir
tout le peuple pour la cause sacrée du
salut national.

avoir recours a la lutte armée. Aprés six
ans dlintenses luttes populaires, le Front
national de libération du Sud Viet Nam est
formé, le 20 décembre 1960, inaugurant

Le i i
une nouvelle phase dans le mouvement de Conseil des sages, qui exerce

justement le role de conseiller du

||béranon.. ; composé de personnes qui ne grande
Les positions fondamentales du FNL expérience de lutte;
sont résumées par les quatre grands mi administration de I'Etat. Les

elations entre le Conseil des sages et le
GRP se situent au niveau des relations
e;ntrg organismes exercant des fonctions
etatiques, alors que les relations entre le

points de son programme politiqu

1967): —
e

4y Unir le peuple, lutter contre I'agression

américaine pour le salut national.

2) Edifier un Sud Viet Nam indépendant,
pacifique, neutre, et prospeére.

3) Rétablir les relations normales entre
les deux zones Nord et Sud, s’acheminer
vers la réunification pacifique de la partie.

4) Appliquer une politique extérieure de
paix et de neutralité.

“Latache et les objectifs de lutte pour le
sajut national de la population sud-vietna-
mienne consiste en ce moment a: unir tout
lepeuple, combattre résolument pour faire
echec a la guerre d’agression américaine,
renverser I'administration fantoche a la
soldg Qes Etats-Unis, instaurer une large
admlnlstration d'union nationale et démo-
cratique, réaliser un Sud Viet Nam
:\"ed‘ipendant, democratique, pacifique,
fél:]ni’?' et prospére, s’acheminer vers la
garantl'ialt'lon de I.a patrie. La force qui
deluu' acconrpllssement de cette tache
; sale ::ontrq I'agression américaine pour
"a!ion;e Eah:nal est la large unfon
du Sug ille? Nronl national de libératl_on
funion de t0u:;|m aI toujours préconisé
Mpulation g ttas es couches de la
{Outes |s ;]a“ qutes les classes, Qe
e toytes o onallt.és,_de tous les partis,
teligions deortgamsatrons, de toutes.les
Plriotes. g outes les personnalités
lutes |gg ,e tous les individus et de
8i san‘)sfces patriotiques et progres-
Bolitique gn o distinction de tendance
litte coprg | ue de mener conjointement la
leyrs agents 8s impérialistes américains et
a"°"aux Sa(l:)our la reconquéte des droits

rés et I'édification nationale.

eFN
loygg, ;;:t Prét & inviter toutes forces et
X agree onnes patriotes qui s'opposent
fangg pOure|L‘"s americains a rejoindre ses
Com & :ccompllssemem des taches
;_,a'son i po toutes forces qui, pour une
ont, pr Urune autre n’adhérent pas au
Opose la coordination d'action

-

organisation-écono=——patriotique 1ao~ pour le

FNL et le GRP sont celles qui existent
entre l'organisation dirigeant le peuple et
'administration révolutionnaire.

TROIS FRONTS UNIS POUR ENCERCLER
L'IMPERIALISME

Pour vaincre 'impérialisme américain, le
peuple vietnamien a lutté sous toutes les
formes, sur les plans militaire, politique et
diplomatique. Mais pour arriver a la
victoire totale, les Vietnamiens préconi-
sent la constitution de trois fronts unis
pour encercler I'impérialisme ameéricain et
le vaincre.

Au Viet Nam méme, le Front national uni
anti-US sera formé des Fronts de la patrie,
du Front national de libération et de
I'Alliance des forces nationales démocrati-
ques et de paix, avec chacun leur
programme particulier, présentant certai-
nes différences mais visant tous a unir le
peuple tout entier dans la résistance
contre I'agression américaine pour recou-
vrer I'indépendance et I'unité de la patrie.

Pour toute I'Indochine, il y aura les trois

fronts du Viet Nam, ainsi que le Front
peuple du
Laos et le Front uni national du
Kampuchea pour le peuple du Cambodge,
qui formeront le Front uni des peuples
indochinois contre l'impérialisme améri-
cain agresseur.
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Et .
dans |e monde, les trois courants de la

;éovccim;-non Mondiale - forces des pays
nation i8S Mouvement de libération
Onale en Asie, Afrique et Amérique

Lautmga et mouvement de lutte de la classe

Vriére et des autres travailleurs dans les
pays Capitalistes - sont appelés a
Participer au Front des peuples du monde
€n soutien ay peuple vi i aux

Peuples indochinois o i iali
L ontre I'impérialisme
ameéricain. .

SUR L'UNITE DU MOUVEMENT COMMU-
NISTE INTERNATIONAL

En plus d’&tre un modele

V] dans la lutte
a_nu-lmpérialiste.

I'apport du

1 Prolétarien, selon les
exnggnces de la raison et du coeur”. Cet
ex.tralt du testament du président Ho Chi
Mmh (19 mai 1969) illustre bien la position
vnetngmnenne et indique la détermination 3
\/‘ou!our contribuer “3 rétablir et renforcer
Iun_lorjn et la cohésion au sein du camp
Socialiste”. |y s'agit Hla—d'une_position
toujours mise de 'avant par |e Parti des
travailleurs dy Viet Nam.

Cgtte position avait été encore plus
clairement énoncée par Ho Chij Minh, dans
rapport 3 |a Conférence politique
extraordinaire dy 27 mars 1964.

“Dans Iintéret commun du mouvement
révolutionnaire mondial et de |a lutte
contre l’impérialisme, nous ferons de notre
mieux pour contribuer a |a Sauvegarde et
au renforcement de I'union au sein du
camp socialiste et du  mouvement
communiste international. Sur la base de
la résolution du 9e plénum du Comité
central du Parti, nous nous engageons 3
poursuivre résolument avec les partis
marxistes-léninistes fréres, la lutte pour
Sauvegarder la pureté du marxisme-léni-
nisme et les principes révolutionnaires
pPosés par les déclarations de Moscou.

Nous avons la pleine conviction que les
divergences d’opinion dans le mouvement
communiste international seront élimi-
nées. Le marxisme-léninisme vaincra, le
camp socialiste et le mouvement commu-
niste international resserreront davantage
leur union, renforceront leur puissance et,
donnant une impulsion vigoureuse a Ia
lutte révolutionnaire de la classe ouvriére
et des peuples du monde, remporteront
des succés de plus en plus grands en
faveur de la paix, de I'indépendance
nationale, de la démocratie et duy

.=~ 3ocialisme".

<. Il importe de situer ici la signification des

.= 4éclarations de Moscou”. En novembre

=957, il s'est tenu A& Moscou une
=nférence des partis communistes et
lvriers. La déclaration adoptée par le
iticipants & cette conférence est
sidérée comme une victoire des forces
lutionnaires marxistes-léninistes sur
ne révisionniste qui avait commenceé

| développer. Cette premiére déclara-

de Moscou présente l'expérlgnce du
ement communiste international et
s0sitions justes sur les guerres
alistes, linsurrection armée, Ia

révolution socialiste. sur le r_Ole dirigeant
du parti de la classe ouyr]eye. sur la
dictature du prolétariat. Le révisionnisme y
est défini comme le plus grave dan_ger.
résultant de l'influence des qonceptlpns
bourgeoises d'une part et de“l aggnoyulle-
ment face a la pression de l'impérialisme
d'autre part.

La deuxiéme déclaration de Moscou a ete
adoptée par la Conférence des 81 partis
communistes et ouvriers, en nov_e-mb_re
1960. Considérée comme une autre victoire
contre la tendance révisionniste, c_ette
déclaration rejoint les principales_ tht_ases
définies en 1957, en précisant particuliére-
ment la nature de l'impérialisme et la
nécessité du front uni anti-impérialiste gt
en condamnant spécifiquement le révi-
sionnisme des dirigeants de la Ligue de
communistes de Yougoslavie.

En se référant aux déclarations de
Moscou les Vietnamiens visent avant _tout
a réitérer leur accord avec ces positions
ainsi qu’avec les partis qui les ont
respectées les plus intégralement, sans
pour autant blamer directement tel ou tel

parti qui~p’aurait pas respecté ces
orincipes révolutionnaires. |Ils _laissent
plutdt aux membres de ces pa S1-aUX

peuples concernés la tache de corriger les
directions erronées qui ont pu étre prises.
Ils respectent scrupuleusement le principe
d’'indépendance des partis et s’efforcent
surtout d’apporter la critique par I'exem-
ple, c’est-a-dire en maintenant au sein de
leur parti les positions les plus justes et
les plus conformes au marxisme-léninis-
me.

ar
urgente est de reconstruire |eg
la production agricole. (photo
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puyriére: il est restg
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manoeuvres de la bourgeoisie nationa),
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2) Le marxisme-léninisme a permis 3
notre Parti de bien saisir le fait que dans
un pays agricole comme le notre, les
Paysans constituent une grande force
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ire non seulement dans la
ationale démocratique popu-
réVOuI ais encore dans la révolution
i€ . Les paysans forment avec les

o le [0S de_S tgrces de la révolution.
o€ ¢ “les différentes périodes du

"a:meﬂ‘ ré\,olutil:‘)n_nz'aire. notre Parti a
mouY 'nsemble defini et résolu avec
dans sela queslion paysanne et consolidé
ystes <esse le bloc de [Ialliance
ans-é,e-paysan”e' La pratique révolution-
ouvrt « notre Pagti a montré que “seul le
nalrce ouvrief'paysan dirigé par la classe
| o est a méme de renverser de fagon
ouvr® “ot radicale les forces contre-révo-
s, de prendre et consolier le
! o du peuplevtravailleur. d'accomplir
p s historiques de la révolution

ionnad
n

les taches | t

nation?ﬂe qemocratuque et_ dg progresser
vers 1€ socialisme” (Ho Chi Minh, octobre
1967)

3) A chaque étape de la révolution, notre
pati @ PU rassempler les forces
patriotiq”es et progressistes en un large

front national uni, basé sur lalliance
solide des ouvriers et des paysans et placé
sous sa direction, réaliser l'unité d'action
de ces forces pour lutter contre I'ennemi
commun, les impérialistes et leurs valets,
ot réaliser le programme du front. Au cours
de la formation et de la consolidation du
Front national uni, notre Parti a
constamment mené une double lutte
contre la tendance sectariste et I'étroitesse
desprit sous-estimant la nécessité de
rallier le plus de forces possible, et contre
|a tendance & concevoir au sein du Front
une union “a sens unique”, sans lutte,
sans s’opposer aux tentatives de minimi-

Sur sim
¢

b
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ple soupgon d'ét i
on . re sympathisants
Centration du Sud Vietnam (photo LNS)

zer le rO[e dirigeant du Parti et la position
es ouvriers et des paysans, fondement du
Front national uni.

4) Dans la lutte conlre I'ennemi de classe
el de la nation, notre Parli a recouru a la
violence révolutionnaire pour s'opposer a
la violence contre-révolutionnaire, il a
ln()blhsé les masses populanres‘ dans
I'insurrection et la guerre révolutionnaire
pour cqnquérir el sauvegarder le pom}onr
populaire. A chaque période il s’est basé
sur la _silualion concrete du pays pour
déterminer les formes de lutte révolution-
naire les mieux adaptées, utilisant et
coordonnant habilement la lutte armée et
la lutte politique pour renverser I'ennemi et
assurer la victoire. Il a attaché une grande
lmp(?rtance a [lédification des forces
armees populaires comprenant trois
catégories de troupes: troupes régulieres,
trqqpes régionales et milices de guerilla ou
rqnhc;es d’autodéfense. Les forces armées
ainsi que les forces politiques des masses
(c’est-a-dire les organisations politiques
au sein du Front national uni) réalisent une
coordination étroite de la lutte armée avec
la lutte politique pour défaire tout ennemi.

5) Une fois le pouvoir conquis pour le
peuple, notre Parti a constamment veillé a
le re_nforcer et a le consolider. Il s’en est
servi d'une part pour réprimer les
comre-févolutionnaires, maintenir l'ordre
et la sécurité, mobiliser et organiser les
masses dans la résistance a l'agression
étrapgére, sauvegarder l'indépendance et
I’qmté nationale,” d'autre part pour
développer les droits démocratiques du
Qeuple, mobiliser et exhorter les masses a
rivaliser d’émulation patriotique dans
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redification de la vie nouvelle, le
developpement économique et culturel et
I'amélioration constante des conditions de
vie de la population. Le Parti estime que c€
pouvolr doit étre un pouvoir de dictature
démocratique populaire assumant la tache
historique de la dictature des ouvriers et
des paysans a l'étape de la révolution
nationale démocratique populaire et |2
1ache historique de dictature du prolétariat
dans la période de transition au socialisme
et au communisme.

6) La révolution vietnamienne fait partie
intégrante de la révolution mondiale. Ses
victoires sont inséparables du soutien
chaleureux des pays socialistes fréres, du
mouvement communiste et ouvrier interna-
tional, du mouvement de libération
nationale, de paix et de démocratie dans
le monde. Voila pourquoi notre Parti
s’emploie sans cessé a renforcer la
solidarité internationale. C'est précisé-
ment parce que notre Parti a su allier le
mouvement révolutionnaire dans notre
pays au mouvement révolutionnaire de la
classe ouvriére internationale (y compris
dans les pays impérialistes agresseurs) et
au mouvement de libération des peuples
opprimés, qu'il a pu gagner a la cause
vietnamienne de nombreux alliés a
P'étranger, lui donnant de nouvelles forces
pour remporter la victoire et apporter une
digne contribution au mouvement révolu-
tionnaire mondial.” (1)

au FLN, des milliers de prisonniers sont encore enfermés dans les ca d
mps de

(1) Bréve histoire du Parti des travailleurs
du Viet Nam, Hanoi, 1970, pp.150-153
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Résistance sur |e territoire vyj

: Vietnamien-
formation de FAlliance des af'ﬂ'rﬁﬂ
nationales, démocratiques et de paix ds
Sud Viet Nam. d

- 6 juin 1969: naissance du Gouvernement
7. révolutionnaire provisoire du Sud Viet Nam
\ A (GRP).

- 30 mars 1972: grande offensive du GRp
dans tout le Sud, libérant de nombreux
villages et affermissant son emprise sur
les secteurs ruraux.

\ - ler novembre 1972: intensification des
attaques de la Résistance sud-vietnamien-
/ > ne. Livraisons massives d’armes américai-
nes au gouvernement Thieu.

- 18 décembre 1972: attaques massives

des “B 52 sur le Nord et notamment sur
\ Hanoi et Haiphong.
/ < - 29 décembre 1972: aprés I'échec de son

offensive aérienne, Nixon arréte les
bombardements au nord du 20e Pafa'!é'e'
- 8 janvier 1973: reprise des entretiens
$ Kissinger - Le Duc Tho. "
- 27 janvier: signature des Accords
paix de Paris.
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DE LA
EYOLUTION

L’'ORGANISATION

Le texte qui suit a été préparé par les militants de / 'o,rgan_tsatwn
italienne Lotta Continua a ['intention de militants americains. Le
texte date de fin 71 et il fut présenté sous forme de conférence aux
Etats-Unis.

L'intensité de la crise italienne, qui se déroule depuis la fin de 70,
permet le développement de nombreuses organisatzor?s revo.lutt.on-
naires qui mettent en pratique de nouvelles formes d f)rganzsatton.
Le mouvement ouvrier italien, avec sa longue tradition de _llftte.
semble se renouveler depuis quelques années, autant dans la critique
faite aux différentes organisations réformistes dont la principale
composante demeure le Parti Communiste Italien que dans la
construction, en pratique, de nouvelles avant-garde .issues de.f masses
et des grandes byilles dans les usines et les quartiers depuis 4 ou 5
ans. .

Et c'est principalement dans ce sens que le texte revét un intéret
particulier pour les militants québécois. On retrouve, tout au lqng du
texte, uné analyse systématique du rapport entre organisation de
masse ¢t organisation d'avant-garde. Les explications de Lotta
Contindia sur ce sujet ont I'avantage d 'étre présentées sous une forme
dynamique ou il est possible d'entrevoir les deux formes
d'organisation non pas comme deux ‘‘groupes’’ séparés et sans lien,
mais plutot comme deux bras du méme corps, comme deux
organisations fondues l'une dans l'autre, dans le méme mouvement.
Pour Lotta Continua, “... la liaison continue... avec les masses'' est la
préoccupation principale a conserver dans la construction du parti.

Et au Québec, ou cette discussion prend parfois des allures assez
vives, les conceptions du mouvement italien peuvent aider a clarifier
nos propres positions.

D'autre part, le texte s'explique clairement sur la question des
priorités de lutte au niveau de l'usine, du quartier, de I'école. Lotta
Continua affirme qu'il “‘faut prendre la ville sur tous les aspects’’,
mais qu'il y a quand méme des priorités a respecter, au niveau de la
direction de la lutte. Encore la, disons que la simplicité des propos de
Lotta Continua et leur précision permettent de pousser vers l'avant le
débat que les militants du Québec discutent.

Enfin, disons que les questions de stratégie ne sont pas négligées
dans le texte et qu'on retrouve la préoccupation des camarades
italiens de toujours adopter la stratégie a une situation concréte et
d'utiliser les acquis du marxisme-léninisme en tenant compte de la
conjoncture particuliére du pays.

Ajoutons toutefois que les camarades de Lotta Continua ne
présentent pas leur texte comme un tout achevé et fini, mais plutor
comme une contribution au débat dans la gauche italienne. Dans le
méme esprit, Mobilisation présente ce texte pour favoriser notre
débat et notre comprehension, non pas pour trouver des réponses
toutes faites aux questions d'organisation que nous affrontons
quotidiennement, mais pour amener certains éléments & partir des
quels nous devons claborer notre propre clarification.
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c:Les Camarades italiens de Lotta

ontinua remercient les organi-
sateu.rs de cette conférence pour
leur Invitation. Nos camarades
Vous envoient 3 tous leurs
salutations fraternelles. On nous
a demandé de contribuer au
dﬁbat _Sur la question de
I,orgamsation révolutionnaire et
cest_ Ceé que nous allons faire.
Habnuellement, quand ce pro-
bléme est discuté, le débat
tpurne. autour de vieilles ques-
tions, ily a longtemps discutées
eptre Lénine, Luxembourg et
d’autres théoriciens marxistes.
Que_lques-uns s'attardent sur
Lénine, d’autres sur Luxem-
bourg; d'autres vont dire qu’ils
sont d’accord avec certains
aspects dans Ia théorie de
chacun; finalement d’autres vont

ins.ister sur d’autres théoriciens
qui  semblent meilleurs que
Lénine ou Luxembourg, par

exemple Mao. Nous voulons
faire une intervention sur un
autre niveau. Toutefois, nous ne
voulons pas par la signifier que
nNous n’avons rien & apprendre de
Lénine ou de Luxembourg. Au
contraire. Cela veut tout simple-
ment dire que nous préférons
baser notre intervention sur
notre propre expérience.

Cela nous semble étre plus
juste d’intervenir de cette fagon
parce que: 1) la pratique dans
une situation spécifique est le
seul critére de validité de la
théorie; 2) le probléme de
I'organisation ne peut pas étre
réduit a un probléme théorique,
administratif ou technique. Nous
devons plutdt voir ce probléme
en relation étroite avec une
situation de classe déterminée et
avec un certain programme
politique. En d’autres mots, la
question “Comment organiser?”
nous raméne a une autre
question: “Pourquoi organiser et
a quelles conditions?”

L’italie des derniéres années

Nous pensons que cela peut
étre utile avant d’entrer dans le
vif du sujet de retracer briéve-
ment les éléments de base de la
situation en Italie. La période qui
a suivi Jla guerre a été
surnommeée la période de ‘“re-
construction”, pendant laquelle
les partis de gauche ont soutenu
généralement le gouvernement,
et cela a conduit aussi au
désarmement des organisations
révolutionnaires dans les entre-
prises qui s’étaient développées
pendant la lutte contre e

tascisme et le nazisme.“Aprés
quelques soulévements d impor-
tance, le mouvement anti-tapita-
liste des années 1943-47 ste'st
essoufflé et la bourgeoisie
italienne pouvait commencer sa
“reconstruction” et sa rationali-
sation de I'appareil de produc-
tion dans un calme relatif.

Puis, en 1962, & I'occasion de la

fin de certains contrats de travail
importants, la lutte ouvriére s’qst
remise en marche. Les travail-
leurs de la Fiat organisérent_des
gréves massives et des manifes-
tations de rues. A ce mo[nent,
les socialistes étaient déja au
gouvernement, alors que les
communistes et les syndlqats
adoptérent une attitude passive,
signant un accord séparé a la
Fiat et laissant peu a peu tomber
la lutte. Mais ce renouveau de la
combativité ouvriere mit Ila
bourgeoisie sur ses gardes. La
crise de 1963-64 fut organisée
délibérément par la bourgeoisie
pour accélérer le processus de
rationalisation de I'appareil pro-
ductif en concentrant ou en
fermant les petites entreprises,
en intensifiant I’exploitation, en
augmentant le chdmage et en
brisant la combativité ouvriére.
L’offensive ouvriére redémarra en
1967-68 dans les grandes entre-
prises de Milan, de Turin et de
Venise. C’est a cette époque
aussi que se produisirent les
premiéres explosions de colére
du prolétariat du sud, parmi les
masses de chdomeurs et de
sous-employés, parmi ces futurs
emigrés, qui sont si caractéristi-
ques de cette région de
sous-développement interne: le
sud de I'ltalie.

1968 fut aussi I'année des
grandes manifestations anti-im-
périalistes d’appui au Vietnam,
année du Mai frangais et de la
croissance du mouvement étu-
diant qui devait jouer un réle tres
important par la suite dans le
renouveau de la lutte ouvriére.
Au printemps de 1969, quelques
mois avant la fin du contrat
national des travailleurs de Ia
métallurgie, la lutte a la Fiat
recommenga aussitét. Et 13,
pour la premiére fois, une
avant-garde des masses est
apparue et s'est consolidée de
fagon autonome, exprimant dans
la lutte les buts et les moyens
qui allaient devenir caractéristi-
ques de ce qu'on a appelé
“I'’Automne chaud” de 1969. Des
combats violents se déroulérent
continuellement dans les usines
et dans la rue; on vit 1a de
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nouvelles formeg de

dures, plus déternlwli‘rt]tée' Plug
organisées SpontanémeMes et
travailleurs. par exem Par |gq
arréts soudains et irnmgée'
trava!l, des marcheg a I’in?g:sf de
de lusine, |a destructio Teyr
cha_mes de montage, |5 sén
tration de cadres et qgq | 01es-
des combats violents co,',(fs' g
police dans la rue. L5 gignrc la
du contrat vint mettre (0 2ture

il e u
temporaire a cette ytte yaerme

; , d
climat oppressif et d'in“amnisdle
tion créé par les groupes :{;

droite, aprés I'attentat terrori
de Milan en décembre 1!;25))['%?

L’*“automne chaud”, n'a

un autre défoulement c%aff;sf-éf
des travailleurs. Dang toutes leI
entreprises, a partir de Fiat d:
nouvelles avant-garde auténo_
mes se sont développées, et ont
continué a diriger les luttes |eg
plus dures et sont devenues
conscientes de leur réle et de
leurs intéréts de classe. On
travaille maintenant a batir une
organisation et a entreprendre
des luttes contre des initiatives
bourgeois visant a ramener |a
paix industrielle dans les usines
et ainsi restaurer la “normalité”
de I’exploitation.

Mais la signature des contrats
ne ramena pas le calme dans les
usines; ni d’ailleurs la producti-
vité. Une nouvelle lutte éclata
bientdt a la Fiat en juillet 1970,
une lutte a finir, de laquelle les
syndicats furent complétement
exclus. Durant cette bréve
période entre 1968 et 1970, le

Parti Communiste faisait tran-
quillement son chemin pour
entrer au gouvernement. En

d’autres mots, les communistes
voulaient donner a la bourgeoisie
une garantie sur le contrdle des
luttes ouvriéres. Et, en échange,
la bourgeoisie s’engagerait a
effectuer un certain nombre de
réformes (dans les domaines de
I’éducation, du logement, de 1a
santé, etc...) pour revigorer les
structures affaiblies et désuétes
de I'Etat italien et pour couper
court aux luttes ouvriéres. Mais
les bombes de Milan furent les
premiers symptdémes d’une OP';
nion différente, et cela devin

encore plus évident le printemps
suivant.

es
1) Attentat fasciste que des g_roUl:a"

de droite ont organisé et qui 2 .
plusieurs morts et blessés. La poli®
s’est servi de ce prétexte pour & ©
une campagne de répression <
les militants révolutionnaires ita



la bourgeoisie était

ment,
ace ™% que le Parti Communiste

. cue
onvain s capable de contrdler la

n‘élaltouvriére ou de garantir la
wite qation de la production (ce fait
S‘ab'l.'montré'encore plus clairement
fut el evenements du_printemps
A p'autre part, méme si les
’uwames en SoOi ne sont pas
,efofsantes pour stopper la lutte
suffi e elles contribuent a affaiblir le
o= uilibre entre les vieilles idées
nouvelles idées, entre le
géveIOP ement et le sous-développe-
ment, entre les c!a_ssps parasitiques et
los groupes impérialistes sur lesquels
structure _de pouvoir de la

t)ou,geoisie italienne repose.
Voyant que les travailleurs n’étaient
pas préts a accepter une tréve et a
la production, la bourgeoi-

reprendre e
allié ses forces et a choisi la voie

siearaftit .
de la répression et de la guerre
ouverte, et elle s’est construit son

propre “front” beaucoup plus a droite
qu'auparavant. La bourgeoisie a
deécidé a ce moment de prendre toutes
les mesures possibles pour rétablir
lordre et la productivité dans les
entreprises.  Elle n'hésite plus a
employer  politiquement la crise
économique qui elle-méme a été
causée en partie par la combativité
ouvriere. Elle n’hésite plus a appliquer
la répression ouverte contre les
avant-gardes politiques, par la police
et la “justice”, soudainement beau-
coup plus sévére, et méme a utiliser
ouvertement les fascistes et les
campagnes de violence.

Nous expliquerons plus la situation
et ce qui en ressort pour nos taches
immédiates plus loin. Nous voulons
maintenant montrer comment l'activi-
t¢de LOTTA CONTINUA se situe dans
ce contexte.

Notre organisation

dt?;mﬁ CONTINUA est apparue
militamété 69, quand des groupes de
Turin tS du ‘mouvement étudiant de
Pise (eu de “Potere Operaio” (2) de
depuis n groupe qui fonctionnait
cohipo p'lusu?urs années et qui se
o |salt d’ex-militants du P.C.I.

a plupart) ont commencé un

2P
ri)ers')TE:E OPERAIO: “Pouvoir Ouv-
lionr’\airee- autre organisation révolu-
a enga éltalnenne. Cette organisation
I’Organ-g un débat sur la question de
Qe jon avec,LOTTAICONTINUA
fetrouve ¢ fort intéressant qu’on
AVaNT G:"S la brochure “QUELLE
SATIoNos \RDE, QUELLE ORGANI-

i
otta Ct;n{- qui contient un texte de
olere QnunUa suivi d’une critique de

ré~éditée?(erai°' Cette brochure a été
Par la Librairie progressiste.

-

#'Sv.all politique dans I'usine de Fiat a
A ;'__m. A ce mpment, les travailleurs de
iat menaient eux-mémes de dures
Iu'ttes dans l'usine. Plus tard, avec le
dgveloppement de la Iutte'desyclasses
ggv:rasv%roTpes se sont entendus peu é
c les positions politiques de
;QTTA CONTINUA et ont com?nencé a
I_glr ep'semt?le. Graduellement, des
lens s’établirent entre divers groupes
!ocaux dans les villes les plus
importantes d’ltalie. Actuellement (en
novembre _’71), plus de 200 groupes
sont réunis a LOTTA CONTINUA.
Notre organisation publie un journal
hebdgmadaire (bi-mensuel en période
de difficultés financiéres), qui sort
régulierement depuis deux ans.
Actuellement, on tente de lancer un
jf)urr)al quotidien pour la région sud de
I'ltalie, pour des raisons politiques sur
lesquelles nous reviendrons.

LOTTA CONTINUA a tenu jusqu’a
datendeux congrés. Lors de notre
deuxiéme congrés en juillet '71 a
Bol_ogne, plus de 6,000 militants
étaient présents et la plupart d’entre
eux étaient des ouvriers. Les
résolutions et les discours durant ces
deux congrés ont été publiés dans la
revue italienne “Communismo”, mais
malheureusement n’'ont jamais été
traduits encore.

ents statistiques

Les quelques élém !
de mentionner

que nous venons
concernant les journaux et le nombre

de groupes affiliés ne doivent pas étre
considérés comme une analyse de
notre force. Si cela était le cas, nous
aurions une conception beaucoup trop
administrative et quantitative de la
croissance d’une organisation, et
nous négligerions un point plus
fondamental: le probléme de I'organi-
sation ne doit pas étre détaché de la
question de faire partie intégrante de
|a lutte des classes et de la diriger de
I'intérieur; le probléme doit étre aussi
reli¢ a la question d’impliquer les
masses dans l'analyse de leur propre
condition, la collectivisation de leurs
propres intéréts, ['élaboration d'une
perspective politique communiste, et
la transformation de leurs méthodes
de vie et de pensée.

Plusieurs personnes disent, citant
Lénine: “Pas de révolution sans parti
révolutionnaire” et “pas de mouve-
ment révolutionnaire sans théorie
révolutionnaire”. Jusqu’a trés récem-
ment, les gens nNOuUS citaient ces
phrases, avec un ton de réprobation.
Maintenant, ils sont moins condes-

' cendants. Ces camarades oublient

gu’une théorie juste, une connaissan-
ce systématique des besoins des

Une scéne de l'intérieur d’'une usine aprés un débrayage spontané It
en ltalie
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?aansssef et leur généralisation, nait
i a lutte des classes et se
e OPpe dans la lutte. Ces camara-
unz r;e foqt que dire qu’il doit y avoir
e quation “égale” entre la théorie
a pratique (sans clarifier d'autre
Part ce que veut dire I'"“égalité” dans
Ce cas). Mais eux mémes sont
Incapables d'atteindre ce but. Nous
pensons que les choses sont plus
complnguées que cela et qu’il faut faire
un choix dans notre action politique.
Nous avons choisi d’étre a l'intérieur
des luttes que les masses meénent.

Les fronts de lutte

Aujourd’hui, presque rien ne reste
des débats qui animaient nos journaux
de gauche des années passées. Mais
I'expérience des luttes de classe qui
se sont développées au cours des trois
derpleres années constituent un
héritage précieux et une base
necessaire pour le développement
d'une théorie. C'est notre tache
aujourd’hui de rendre cette théorie
explicite, de la clarifier et de la
compléter dans les détails. Nous
avons maintenant un squelette bien
constitué que nous devons remplir de
nerfs, de muscles et de chair. Ce qui
compte le plus, grace a la lutte des
classes, c’est que I'élaboration théori-
que a maintenant des points précis de
référence (la méme chose existe en ce
qui concerne les problémes d’organi-
sation). Plusieurs camarades ont
fondé des partis révolutionnaires. Les
luttes de '69 ont été suffisantes pour
écarter toutes ces choses. Notre choix
est totalement différent. Nous avons
tenté d’'organiser nos propres forces,
plutdt que de discuter I'organisation.
Dans cette attitude, nous ne cédions
en rien a la spontanéité, tout ce que
nous comprenions, c'est que la
question de I'organisation ne doit
jamais étre séparée du niveau atteint
dans la lutte des classes, de nos
forces et de notre programme
politique. Nous n’avons jamais. pensé
I'organisation comme un a priori; ni
non plus comme une croissance
spontanée de la lutte. Nous pensons
simplement que, de temps en temps,
la lutte des classes indique des
devoirs a linitiative subjective et
consciente des militants révolution-
naire: des tadches organisationnelles
précises et inévitables. Au début de
notre activité, et pour une bonne
période de temps apres, nous avons
mis la priorité sur la consolidation et
la continuité des organisations de
base dans les entreprises, et ensuite,
relier ces organisations ensemble.

Dans une deuxiéme étape, sans
abandonner les usines, nous avons
décidé de porter la Iut_te aussi en
dehors des usines, a l'intérieur de

I'"“entreprise sociale” dans son ensem-

ble, partout ou I'exploitation exns?zl.él‘;z
conscience _anti-capitaliste S S1eu
parmi les avant-garde des masses, et,
é temps la nécessité de
sA_mgne iques plus larges
campag?es tz:)lgt'qcuelle contre les
nte, ! : 2
:ggaﬂzins de l'anarchiste Pinelli (3),
ou la campagne queé ‘f‘Fouf
menons actuellement contre le “Fan
i " I’élection possi-
fascisme”, (4) contre _ |
ble de Fanfani a la présidence de la
république. _ -
C'est ainsi que I'organisation s’est
développée et que ses structures se
sont concrétisées (de fagon fonction-
nelle et non bureaucratique), paralléle-
ment au niveau croissant de la lutte,
de nos forces et de notre programme
politique. Nous n’avons jamais ét?bll
de parti. Nous pensons que ce n’est
jamais possible & un moment dqnné
de dire: “Voici, nous avons mainte-
nant un parti”. Cependant, il y a plus
d’un an déja, nous lancions le mot
d’ordre “Agissons comme un parti”’. A
ceux qui nous le demandent, nous
répondons que nous sommes en train
de batir le parti. Il nous semble que la
seule garantie possible de ne pas
tomber dans les erreurs qu’on peut
analyser dans I’histoire du mouvement
ouvrier mondial est la liaison continue
et correcte avec les masses. On peut
trouver des indications importantes a
chaque étape de la lutte de telle sorte
que l'avant-garde puisse favoriser le
développement des masses dans leur
marche en avant vers la prise du
pouvoir. Le parti n’est pas constitué
par un acte formel, mail il se construit
graduellement et parallélement a
I'avant-garde qui donne une direciton
politique communiste.

La fagon qu’est née LOTTA CONTI-
NUA et le chemin qu’on a parcouru
depuis confirme pour nous cette
hypothése de base. LOTTA CONTI-
NUA n’est pas née a la suite d’une
scission dans le mouvement révision-
niste, ni non plus a la suite d’un
regroupement d’individus ou de
groupes militants. L'organisation est
née de [linitiative autonome de

3) Pinelli: anarchiste italien; ui
suite de son arrestation fut prgielt: sltan
dixiéme étage du bureau de |a police a
Milan. .Ur.ie enquéte officielle conclut
au ‘“suicide”. Les organisations de
gauche ont lancé une campagne
contre cet acte de répression
policiére. On retrouve les péripéties de
cette affaire dans un livre écrit par des
j:iu:nanllstes italiens, “italie 1972 La
ste Rouge”. Dis ibrairi
progresslsgle. Ponible a la Librairie
4) Fanfani, répresentant des
de la droite du parti gouvemseel:teenut;sl
de la Démocratie chrétienne, |e parti
de la grande bourgeoisie italienne.
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I'avant-garde quij g &

luttes de classes dem%%% dang e
cette raison, notre 0rgan--70'- Ou?
notre programme Politique ISatiop

et

graduellement pey 3 , OM grap

peu, g

du développement gg Iaa 'Ia mesuré
classes et de not ulte

I'intéyigur de la lune_tc?3 qSiresence e:
conditions pour |a formulati: 0'se leg
théseg glus généraleg etndhypo.
conduit a clarifier des tac Noug a

larges de direction politique es Plug

Initialement, |e ro
d’'encourager les mgnilesét?t? tait
'autonomie ouvrigre, d'encoy
conscience progressive d'un na
grandissant de travailleyrs dé’”‘b’e
exploitation dans I'esclavage ¢ Ile-ur
et leur détermination 3 lutter §a"a‘
I'organisation capitaliste gy t?nt'.e
dans son ensemble. al

Plus tard, le probléme prioritaire -
apparut fut d’étendre la It?tte cttai:rltr?ﬂu'
patrons dans la communauté entiérs
c'est cela que nous exprimions pr |
formule célébre “PRENONS LA
VILLE!”

Cela ne signifie toutefois pas poy

nous que l'aspect principal de la lutte
n’est pas situé dans les entreprises,
Au contraire, nous pensons que
I'existence des luttes de la classe
ouvriére a lintérieur des usines est
une condition essentielle pour le
développement du mouvement 4
I'extérieur. Cela est ainsi parce que
c’est a 'intérieur des usines principa-
lement qu’il est possible de créer les
conditions pour I'unité de la classe
ouvriére et pour le développement de
la direction ouvriére sur les autres
couches d’exploités; ainsi, les ou-
vriers doivent diriger la lutte parce
qu’ils sont les seuls & pouvorr
exprimer un tel degré d'antagonisme
contre la structure du capitalisme
dans son ensemble.

Sur la stratégie

Perdre le combat dans les entreprisés
signifie perdre le combat social €
général: cela signifie I'incapacit
imposer la direction ouvriére suf .
reste du prolétariat. En fait noufutte
voulons pas abandonner la o
dans les usines, nous voulons étela o
la lutte dans tous les aspects de Cette
du prolétariat. Seulement echir la
fagon il sera possible de fr-anvers la
premiére étape dans le Cheml?ormulef
prise du pouvoir. Pour iques SY'
quelques hypothéses stratéd %cessus
le développement pr ralyse!
révolutionnaire, il nous faut a
la situation. e

imiter

Nous ne pouvons pas nous "";;assi-
I'étude de modeles historiaues - es
ques de prise du pouvoll, °°arce que
Bolchéviks ou les Chinois: P

et



modé‘es sont rattachés a des
oS tions spécifiques,  historique-
lud { géographlquement, et ils ne
rn,;nt.m 35 étre plaqués mecanique-
peuvfs [ notre situation. Par exemple,
men' > e stratégie et d'organisation
e (yp(é et dirigé par Lénine etait celui
glab CorreSPonda" le mieux aux
qmdi ions de 12 Russie en 1917. Mais
cone psolument idéaliste de croire
il €5° % qsurrection rapide méme si
i etait ‘soigneusement préparée,
il rbussir dans un pays capitaliste
P ancé. Le systéme politico-militaire
épressif qe la bourgeoisie écraserait
|~insurreCtI9n dans queques heures.
ToulefOis' ..| ne faut pas nier la valeur
d'insuffec“,‘?“s |oca[es ou mémg des
périodes q:nsutrectuons généralisées

la suite dun long processus
r(-e‘,(,h_.tionnaire. Mais ce serait une
rave erreur de compter sur la
méthode de l'insurrection pour pren-
dre le pouvoir aujourd’hui.

Les bases rouges

plus encore, NOus croyons que le
développement d'une conscience et
dune pensée communiste ne doivent
pas étre détachées du probléme de la
prise du pouvoir; la construction du
communisme n'est pas une chose qui

= . :
qUé\::uaepre; la prise du pouvoir, mais
o dc 0se qui accompagne celte
D U pouvoir, dans le long
éventue“s de lutte armée qui pourra
e I.emer]t nous amener la. Mais
kil da, meme si nous croyons a
o . u modéle chinois que la
durantllon est un long processus
COns(:iegquel la prise du pouvoir et la
Vi ce communiste sont paralle-
. Nt preparées, nous ne pensons
il Iqug nous pouvons adopter tout a
es instruments politiques spécifi-
ques utilisés dans le modéle révolu-
gotntr:alrg chinois. Le modéle chinois
33 ase sur la conquéte et la défense
ccessive de BASES ROUGES
sortes de régions libérées dans ur;
cadre geographique bien délimité, et a
partir dpquel une société libérée se
construit et a partir de laquelle on
etepd peu a peu la lutte aux autres
réglons_. Dans notre cas, cette
stra’(égle ne peut pas fonctionner.
Partir dans les montagnes italiennes
avec une armée rouge, cela n’a pas de
sens pour nous, pour plusieurs
raisons dont le fait que plus personne
n hablte. la maintenant. Les patrons
nous laisseraient pourrir la tranquil-
lement, nous ne serions plus un
danger pour eux.

Dans notre cas, la question des
pases rouges doit étre posée en
dehors de l'aspect “géographique“‘
Nous pouvons dire qu'une usine ou un
quartier ou les prolétaires sont
organisés et ont une conscience
révolutionnaire solide sont des sortes
de bases rouges; cette conscience est
la capacité de se diriger soi-méme
politiquement, de fagon autonome
dans les combats et dans la lutte, et
de défendre ses conguétes et son
autonomie politique méme si le colt
des luttes augmente.

Pour nous, les bases rouges sont les
usines, les quartiers ou les écoles ou
les prolétaires sont unis, ou leur
conscience de classe et leur force ont
atteint un tel degré d’intensité que le
pouvoir des patrons en est réduit a
utiliser  I'occupation militaire et
violente des lieux pour exercer sa
force, parce qu’ils ne possedent plus
aucune autre forme de controle
politique, idéologique ou économique
face a la force organisée des
prolétaires. A ce moment, pour les
prolétaires, le probléme de I'auto
défense est le méme que le probléme
de la destruction de I’appareil
répressif de I'état bourgeois et de

—

Les :
travailleurs tiennent une assemblée dans u

ne usine de Milan en Italie, qu'ils occupent depuis décembre 1972
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'd'empéljlallsme. Il est important aussi
2 VOIr que ces bases rouges ne

Pas pour nous la destruction
i o~alt§rnatives institutionnel-
S: de  meilleures ecoles, plus
d'hopitaux, etc. . qui  pourraient
constltu_er une sorte d'Not de bonheur
et de Paix au sein duy chaos capitaliste
_et Qui  serait dailleurs totalement
Systéeme de meédita-
) ires doivent s'appro-
prler. t.ous les aspects de leur vie
quotidiénne, en les arrachant aux
patron_s: les écoles et les logements y
cgmpr|§, a partir des problémes
d’inflation jusqu’aux problémes des
rapports entre les sexes, et entre les
vieux et les jeunes, en passant par les
questions d'information et de santé.
.Le:s_ proletaires doivent développer des
initiatives précises et les défendre par
la force si neécessaire. En d’'autres
mots, notre conception des bases
rouges est incompatible et contradic-
t9|re avec les conceptions d’alterna-
tives institutionnelles, et cela est
aussi contradictoire avec le réformis-
me. Nous sommes intéressés dans la
force et I'organisation que les
prolétaires peuvent gagner, et
non simpiement la victoire sur des
objectifs partiels. C’est seulement de
cette fagon que les bases rouges
atteindront leur but: étre des régions
d’'appui pour soutenir la lutte pour la
prise du pouvoir et pour I'établis-
sement de la dictature prolétariénne.

Ce type de bases rouges, assumant
une sorte d'"arriére” sans lesquelles la
violence prolétariénne ne peut aboutir,
ne peuvent pas étre la méme chose
que les formes d’organisation dont
sont dotés les travailleurs les plus
avancés aujourd’hui. Ces formes
d'organisation sont encore trop
embryonnaires pour que les travail-
leurs sentent la nécessité de les
défendre avec leurs poings. Elles sont
aussi trop faibles pour résister aux
attaques que la classe dirigeante va
lancer contre elles, avec toute la
puissance de la société capitaliste.
Elles sont encore trop limitées en ce
qui concerne l'implication de différen-
tes couches prolétariennes que la
révolution doit mobiliser pour étre
capable de triompher. Durant les
derniéres années, les masses ont
franchi les premiéres étapes du
processus révolutionnaires, mais cela
ne signifie pas que l'insurrection ou la
prise du pouvoir sont en vue
actuellement. La lutte armée contre
I'Etat bourgeois débutera quand
I'unité, la conscience et |la force des
prolétaires seront a ce point dévelop-
pées qu'il sera impossible de perq're le
combat.Ce ‘‘processus prolongeé" sur
lequel nous insistons est b“eaucou”p
plus qu'une question de “temps”,
c'est une conception de la lutte nlus

large et plus précise.D’une part, cela
signifie la construction d’une base de
masse et la transformation de
'homme durant le processus révolu-
tionnaire; d’autre part, cela signifie
aussi d’étre capable de dominer
militairement. Face au probléme d’une
importance fondamentale, les théories
“insurrectionnalistes” aventuristes,
ou réformistes-gradualistes, sont in-
capables d’apporter des réponses
satisfaisantes et réalistes.

Dans ce que nous avons dit jusqu’a
date est contenu le sens de notre mot
d'ordre politique “PRENONS LA
VILLE!™

Il'y a une chose qui est important de
préciser ici. Aucun des aspects de
notre programme politique n’est
complétement nouveau et n’a pas été
complétement négligé dans notre
travail dans le passé. Dés le début,
nous avons tenté de mettre I'emphase
sur certains aspects des luttes
ouvrieres qui indiquaient certains
éléments généraux pour le reste du
prolétariat et dans tous les secteurs de
la vie social. Notre travail parmi les
travailleurs de bureaux et parmi les
étudiants a toujours été assumé
comme un point de référence, dans la
lutte ouvriere, pour un mouvement
égalitaire et non-hiérarchique. Notre
intervention dans la région-sud du
pays, que nous avons toujours
considerée d'une extréme importance.
a eté assumé par des travailleurs
immigrés qui, en retournant dans leur
ville ou village d’origine, étaient en
mesure d'utiliser leurs expériences
pour unifier les luttes ouvrieres du
nord contre I'exploitation-production
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avec les luttes prolétariennes dans les
sud contre le chdmage et I’émigration
forcée. Mé@me notre travail dans les
forces armées (nous publions up
bulletin destiné aux soldats “Prolé-
taires en uniformes”), ainsi que notre
travail dans les prisons, sont
developpés de la nécessité de
construire des organisations et des
luttes dans toutes les sphéres de la vie
ou les prolétaires sont opprimés et
exploités.

Quelles sont nos taches?

Nos taches actuelles sont donc les
suivantes:

1) batir des organisations de masse
partout ou cela est possible, dans les
entreprises, les écoles et les quartiers,
des organisations acessibles & un trés
grand nombre de prolétaires. Ces
organisations ne sont pas toutes
nécessairement strucutrées formelle-
ment en conseils ou en com!tés
permanents; mais regroupent I'en-
semble des travailleurs d’une entre-
prise, des étudiants d’'une école ol:
des prolétaires d’un quartier, _qus
s’assemblent sur quelques q\_lesnlf,ﬂs
de base (par exemple, le fait q 8
sont contre les révisionistes et i
syndicats). Encore la, ce qui ‘?ogﬁm
ce n'est pas I'institution “Organis o
de masse”, mais la cap_ac:ltfer 8
militants qui y sont de discu "t de
leurs propres intéréts et besoins .
lutter d'une maniere autonO";re e
consciente pour ces intéréts. _Ffiue e
sorte que le programme politi
plus correct prévaut ,dansn cela
organisations de masse, c'est ?.garde
que consiste la tache de I'avan

-



est-a-dire, les militants

ganisé‘?' o5 qui mettent les intéréts
prolétariat dans son

ér“graw‘ au-dessus de tout. Mais,
garde n'egiste pas sans
ation trés étroite avec les
|a ligne de démarcation qui
125E5! rganisation d'avant-garde et
giise | isations de masse tend a
or, elle n'est pas tracée une
§ostomPe “outes, elle tend &
mment € déplacer: de plus en
0 mesure que I'autonomie du
plus: dat g'accroit, ce qui était
prol_étatif pour |'avant-garde seulement
|'ob.|ecf Fobjectif général pour les
gevie" " ~est dans ce sens que ce

es. ; -
n:)ans‘ les masses qui font la révolution.
s

'avaﬂt‘

“Les travailleurs ne veulent pas payer
pour la crise des patrons”

2) approfondir notre connaissance
des classes, tdche que nous avons
abordée dans notre travail encore
embryonnaire, et ol nous avons
déblayé les premiers éléments essen-
liels. Nous pensons que la tendance a
Yoir clairement la division entre la
ggl;fggmsie et le prolétariat s’est
i slt lie avec la décision politique de
temefrtlcture. du pouvoir bourgeois de
L de diviser les exploités. Il est
sploia 08 _rebatir Punite des
eﬂnemis' de distinguer les amis des
d‘"érenst' d'analyser [Iattitude des
lion, e} des Classes face & la révolu-
quiéon ue construire une avant-garde
pour touSnlpomt de_référence constant
Cellg 5 es exploités. Seulement de
correcte,gon pouvons nous poser
ces, 0uent le problémes des allian-
Droblémesd-sam’?s que c'est la un
to giyiger orC. IMPOrtance cruciale
Prolgtar " ennemi et d'unifier le
la stratifiat en brisant la fragmentation,
Sor u%alt'oﬂ et la division de toutes
Gans |gg m es patrons ont tintroduites

€ par UnaSSes. Cela ne peut étre fait
la Clarifiq € analyse de classes juste,
:{ﬂificateu?“on d'objectifs politiques

Mgemone, © le  maintien  de

€ prolétarienne.

€ pro
un probl(;lﬁme des alliances n’est pas
€ de collaboration avec les

.

gartis révisionistes de la bourgeoisie.
g_se'posg plutdt en termes de la
désintégration du front de la bour-

geoisie et de la recomposition, autour -

du prolétariat, de tous ces groupes qui
pour des raisons objectives ou
s:pb;epl_ives sont les ennemis "de
| |mpe(|alisme et du capitalisme. Sans
une .hegémonie précise et directe du
prolétariat, toutes propositions d’al-
I|ances reviennent en fait a accepter le
point ('ie vue de la bourgeoisie et la
dégénérescence dans le réformisme et
le parlementarisme.

3) Notre troisi¢me tache est de
Qromer qes contradictions internes de
lenqeml, de ralentir la montée du
fascisme dans notre pays par des
campagnes politiques larges, comme
celle que nous menons actuellement
sur le meurtre de I'anarchiste Pinelli
par la police, et celle contre I'élection
de Fanfani a la présidence de la
république. De telles campagnes
élargissent aussi la conscience
politique générale de I'avant-garde et
permettent d'indiquer des points de
référence et des occasions précises
pour la ‘maturation des luttes
quotidiennes dans les usines, dans
les quartiers ouvriers, les écoles et
dans la rue.

4) Notre derniére tdche immeédiate
est la construction d’une alternative
révolutionnaire dans le sud, pour
canaliser la protestation des masses
exploitées, qui veulent affirmer leur
droit de vivre, vers des objectifs
révolutionnaires. |l faut pour ce faire
récupérer plusieurs luttes spontanées
temporairement tombées sous une
direction ' fasciste, tel la révolte de
Reggio Calabre, dont tout le monde a
entendu parler (6). Cela signifie
empécher les capitalistes de jouer le
sous-développement du sud contre le
développement du nord, jouer les
masses de prolétaires du sud, en
chémage et déserpérées, contre les
luttes ouvriéres de Turin et de Milan.
Clest pourquoi dans gce contexte
politigue nous attachons beaucoup
d'importance & notre projet de journal
quotidien dans le sud. C'est une tache
que nous voulons entreprendre a court
terme si nous sommes capables de
surmonter les innombrables difficul-
tées financiéres et les obstacles

bureaucratiques que la bourgeoisie
dresse devant nous; des obstacles
que la bourgeoisie du nord, les Agnelli
(7) et compagnie, élevent devant nous
avec la coopération de la Mafia du
sud, tout cela pour la gloire du
capitalisme.

L’organisation doit s’adapter

Nous avons beaucoup parlé de notre
ligne politiqgue mais peut étre pas
assez de notre organisation. Nous
aurions pu vous dresser une sorte de
schéma organisationnel, vous dire que
nous avons un comité éxécutif
national pour le nord et un autre pour
le sud. (Dans ces comités, les
prolétaires sont toujours en majorité
et leur présence exerce un poids
décisif on effectue aussi la rotation
des postes, d'ailleurs révocables en
tout temps). Nous aurions pu aussi
vous parler des nombreux problémes
organisationnels, comme par exemple
le probléme des relations entre les
intellectuels et les prolétaires, ainsi
que celui des relations entre les
hommes et les femmes, les problémes
de critique et d'auto-critique, des
révolutionnaires professionnels, des
débats politiques internes, de la
centralisation etc... Nous avons
résumé nos potitons sur ces probleé-
mes dans un texte non traduit. Nous
sommes conscients de leur complexi-
té et nous faisons un effort pour les
analyser de fagon réaliste, en gardant
toujours en téte les conditions
concrétes et en évitant de tomber dans
le moralisme ou le psychologisme.

Une autre chose que nous voulons
signaler est le fait qu’il n’existe pas de
maniére purement théorique, bureau-
cratique ou administrative d'analyser
et de solutionner les problémes d'une

6) Cette petite ville de la Sicile s’e
révoltée a la suite du décision dSI:
gouvernement a Rome d'installer ses
services administratifs dans une autre
ville. La lutte fut menée au début par
des_ forces de droite corporatistes,
mais peu a peu, plusieurs organisa-
tions c_ie gauche réussirent a prendre la
direction de plusieurs aspects de cette
lutte qui d’ailleurs dure encore.

7) Agnelli: président de la Fiat.

~




\(/)Cl;%zlanlsation. revolutionnaire. Nous
ons tou_Jours insister sur le fait

que le Probléme central des organisa-
tions doit etre relié étroij

_ Question de |a
revolutionnaires de pénétrer les
masses, de se développer ensemble
d'apprendre de leurs
Pratiques et d'en tirer des principes
stratégiques corrects, et d'étre tou-
|ours_ €N mesure de satisfaire les
besoins posés dans le développe-
ment de la lutte des classes a chaque
etape. Aujourd’'hui par exemple, dans
le contexte d'une vague de répression
et de la montée du fascisme en Italie,
notre organisaion doit s’adapter et
apprendre a survivre clandestinement
Pour nous préparer a l'illégalité totale.

Nous voulons parler sur quelques
problémes que plusieurs camarades
etrangers font ressortir dans |les
discussions avec nous.Le premier
prqbléme est posé de |a fagon
Sulvante: dans une situation ou Ila
repression s’accroit rapidement et
qu’'on voit apparaitre de plus en plus
de facteurs qui semblent indiquer
I'approche d’une crise dans le genre
du Mai frangais, comment se fait-il
que tant d’organisations continuent de
proliférer en ltalie et Pourquoi il n'y a
pas de processus d'unification entre
Ces groupes? Est-ce que cela n’est pas
un frein au processus révolutionnaire?
N'est-ce pas ['indication d’'une fai-
blesse du mouvement révolutionnaire?
A cela, nous répondons que nous
croyons au genre d’unité qui se
développe directement dans les luttes
ouvriéres, une unité qui se construit
directement dans le mouvement de
masse. C'est la genre de processus

capacité des

d'unification ou les Cond”'lf(')nasﬁop:gt
vent étre posées pour la clari ISC ligfie
I'homogénéisation dans no b'ectifs:
nos analyses et nos (i) Jnous
politiques. C'est pourguo nds
refusons de régu”:imlglesp“z)acc:;cords
d'unification a de s SRS
r uelques militants révo'u
ﬁgitr:s:qet c::‘est pourquoi aussi ng::
langons I'appel a tous nos camara 2
de tous les groupes pqllthuqs p0ut
confronter, par la discussion e
I’échange, nos pratiques respectives.

Une autre question souvent poseée,
surtout aux Etats-Unis, concerne le
Parti Communiste Italien et notre
relation avec cette organisation. Nous
supposons que c’est a cause d’'un
certain intérét et d’'un certain respect
aux Etats-Unis face au P.C.l. et a sa
force. Pour dire vrai, notre. relation
avec lui est plutot mauvaise. Les
syndicalistes et les bureauc_rates du
P.C.l. n'aiment pas nous voir passer
nos tracts dans bes usines, et ils
tentent de nous boycotter et de nous
nuire de toutes sortes de fagons. En
tout cas, cela ne devrait pas
surprendre personne puisque le P.C.I.
est un gros parti révisioniste et qu’il a
choisi. la voie parlementaire et la
collaboration avec la bourgeoisie. Le
révisionisme n’est pas pour nous
simplement un programme politique.
Cela signifie pas réviser les théories
de Marx, ce qui non seulement peut
mais doit &tre fait par tous les
marxistes sérieux, mais bien plutoét,
l'utilisation du marxisme par une
partie de la bourgeoisie pour atteindre
des objectifs contre-révolutionnaires.
En fait, le révisionisme a des racines

matérielles et de
Nous pouvons yg;j

Italie, ou |g
communiste en gy,

une base sociale de 3|
bourgeoise, et gg ‘:T']‘:)Si:sn spelfna
prolétarienne. yp autre en oine
cela est le fait que o P.C |exemple dz
d'énormes coopeératiyes o, >¢ base |
aul sont indistinguapjeg g Unistey
gnies privées Ordinajreg ot Comp,,
reseau de contactg Déliti Sur -y,
economiques avec |e pouvoirg'ue &
la bourgeoisie. pqy,, i Etat g
raisons, méme si noysg ne co oS ces
pas le P.C.I. comme Notre  Crons
principal, nous attaquons Soy Mne;
parti et ses dirigeants (noys St ca
tons toutefois qu’'un &
ses mlitants de base
revolutionnaires). Aussi,
quons avec force les syn
pas parce que nous pen
se sont vendus aux patrons, oy par,
queé nous pensons qu'ils devraien?
suivre une ligne politique différente
mais parce que nous croyons que Ieé
syndicats dans une société Comme (5
ndtre ne fonctionnent que Pour céder 3
la bourgeoisie la collaboration des
travailleurs avec I'organisation capita-
liste du travail. Nous ne voulons pag
former de nouveau syndicats parce
que nous ne pensons pas que les
luttes ouvriéres aujourd’hui en Europe
occidentale sont trade-unionistes,
Nous pensons au contraire qu'elles
sont directement anti-capitalistes, et
ainsi, nous pensons que la distinction
entre la lutte économique et la lutte
politique n'a plus de raison d’exister.
i Gianni Safri et Franco Caprotti,
LOTTA CONTINUA

Classe
F Cela Claireme: §
us QFOS ten

e OCCident Pary;

préCise

Nous att;:
dlcats, non
Sons. qujg

7
l /,
Loy

v |\
C'est avec méthode que I'on construit la révolution -

\

20

-ij {/

> 20

— 0 - o« -

T}
AR IT,

K. Ma

40.

S AL




—

T

NUMEros
précédents
encore disponibles

Vol.2, no.1 -
Pourquoi une revue militante—La

formation: une nécessité de tout
travail militant—Bilan d'un travail
d'organisation politique en usine—
|nventaires d’enquétes politiques en
milieu de travail.

Vol.2, no.2—EPUISE

Vol.2, no. 3
Les fonds de pension—Le quatriéme

congrés du P.Q.—Panama.

Vol.2, no.4
La lutte sur les frais de scolarité a

'UQUAM—La génération révoltée—
L'assassinat d’Amilcar Cabral et les
luttes de libération en Afrique—Une
évaluation du travail idéologique.

Vol.2, no.5—SPECIAL SUR LA
PROPAGANDE

Lénine: A propos d'une profession
de foi—De la propagnade—La
propagande: role, taches et limites
—Le role de la propagnade dans la
construction du parti révolutionnai-
re.

Vol.3, no.1—SPECIAL
Mobilisation: comprendre la réalité,
poursuivre la lutte—Les débuts d'un
mouvement socialiste & Montréal.

Vol.3, no.2

La lutte des femmes dans une usine
de carton a2 Montréal—Deux ans de
travail d’'un noyau de militants
ouvriers et socialistes—’L'organisa-
tion et la lutte a Firestone—Chili
1973 (1iére partie).

Vol.3, no.3

La Steel aprés la lutte—Gréve a Shell
aux USA sur la santé et la
sécurité—Résumé de “Notes sur les
contradictions économiques et poli-
tiques au Canada et au Québec”—La
question nationale et nos pratiques
dans la classe ouvriere—Le Xiéme
congrés du PCC—Chili 1973 (2iéme
partie)—Le Service Social... instru-
ment d’'une classe.

Vol. 3, no. 4

La lutte et I'organisation dans les
garderies poplulaires—La femme et
la lutte des classes—La surveillance
policiére des militants progressistes
—La lutte & LIP en France—Le
mouvement ouvrier américain (pre-
miére partie).

Vol.3, no.5

Enquéte avec des militants d’une
entreprise de transport public—
L’enquéte économique: un coup
d'oeil sur Domtar—Quelques notes
sur le Centre d’information et de
recherche sur le Québec—A propos
du film “On a raison de se
révolter’—Le mouvement révolu-
tionnaire en Espagne—Le mouve-
ment ouvrier américain: les nouvel-
les formes de lutte et d'organisation.

Dans les prochains numéros

Les mines au Québec

Enquétes avec des groupes de travailleurs dans les mines
Bilan de la lutte a Remi Carrier

Bilan d’un travail de formation
Interview avec le Comité de Solidarité avec les luttes

ouvriéres

Ligne de masse

La gréve générale de Winnipeg en 1919
Organisation des femmes aux U.S.A.

Bilan politique d'un voyage en Chine
Bilan du CAP St-Michel
Bilan d’une lutte de syndicalisation dans une petite usine

Lénine et I'organisation
La question de I'Union Soviétique et Soljenitsyne

...et plusieurs autres sujets.

LES DOSSIERS

NO.1 LES CONTRADICTIONS ECONOMIQUES ET

POLITIQUES AU CANADA ET AU QUEBEC
— par Jean Grenier

NO.2 APRRENDRE A'VAINCRE
— du coup d’état militaire a la résistance populaire au Chili.

NO.3 LES COMITES DE TRAVAILLEURS
— dépasser I'état actuel des choses

NO.4 L’IMPERIALISME
—cahier de formation par le C.R.l.Q.

NO.5 LES TRAVAILLEURS QUEBECOIS

ET LA QUESTION NATIONALE
— par Bernard Normand et Victor Lapalme

formule d'abonnement

[0 $2.50 pour
individuel

[J $5.00 pour un abonnement
individuel a 10 numéros

....... abonnements
collectifs a 10 numéros [$5.00
chacun, frais de poste inclus]
=8 ee. pour les numéros précé-
dents suivants.......ccoceeveiiiiinnanns

un abonnement abonnements a partir du numéro.....

Faire parvenir votre paiement a:

MOBILISATION
3902 Ontario est
Montréal 403, PQ

|| $0.50 pour les DOSSIERS Canada

SUIVADNES: v deivammsinsesuansonmavinet

[] $10.00 pour............... abonne-

ments de soutien O o S o R e R R st
'] $10.00 pour .............. abonne- AQIeS SO cvniscisnmrsrsnssssiis

ments pour I'étranger par avion



pose:

o
NSO

Saa

! o)
Al .AI.'J:".'

r

O

i




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Book","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["fr-fr"],"usedOnDeviceOCR":true}

